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Vorwort

Liebe Leser/innen,

die vorliegende Konzeption beinhaltet die Grundlage (Inhalte, Ziele und Prozesse der padagogischen
Arbeit) fur die fachlich kompetente Kleinkindpddagogik. Die zeitgemalie Krippenarbeit umfasst die Si-
cherstellung der padagogischen Qualitat mit dem Ziel, den Erziehungs- und Bildungsauftrags in der
Kinderkrippe zu erfllen.

Es ist uns wichtig, die Kinder ganzheitlich zu fordern und dabei ihre individuellen Starken und Schwa-
chen zu beriicksichtigen. Zudem sensibilisieren wir die Kinder fir einen wertschatzenden und verant-
wortungsvollen Umgang mit den Mitmenschen. Dadurch, dass wir jedes Kind als eigenstandige Per-
sonlichkeit wahr- und annehmen, schaffen wir eine Atmosphéare des Vertrauens und Wohlfihlens. Wir
bieten den Kindern Raum und Zeit, im Gruppengeschehen ihr soziales Verhalten einzuliben, Neues zu
entdecken und eigene Ideen einzubringen.

Ebenso legen wir groRen Wert auf eine gute Zusammenarbeit mit den Familien und unserem Trager —
auf diese Weise kdnnen wir ein optimales Erziehungsumfeld fiir die Kinder schaffen, in dem sie sich
entwickeln kénnen.

Wir gehen offen, partnerschaftlich, tolerant und kritisch miteinander um. Als Team stellen wir uns den
vielféltigen Herausforderungen und sind motiviert, gemeinsam mit den Kindern die Zukunft zu gestal-

ten.

Wir wiinschen lhnen nun viel Freude beim Lesen unserer Konzeption.



1 Struktur und Rahmenbedingungen
1.1  Unser Trager
Die Kinderkrippe , Grashilipfer” ist eine Einrichtung des AWO Kreisverbandes Miinchen-Land e. V.

Die Arbeiterwohlfahrt ist ein anerkannter, politisch unabhangiger, konfessionell neutraler Spitzenver-
band der freien Wohlfahrtspflege, der in allen sozialen Bereichen tétig ist. Die Grundwerte der AWO
pragen auch die Arbeit in unserer Kinderkrippe. In diesem Sinne wird fur die Kinder aller gesellschaft-
lichen Gruppen und Nationalitdten ein ganzheitliches Lernangebot geschaffen. Wir sehen die Vielfalt
als Chance. Als Einrichtung eines liberkonfessionellen Tragers werden Werte des humanistischen Men-
schenbildes wie Achtung und Respekt, Freundschaft und Hilfsbereitschaft, sowie Riicksichtnahme ver-
mittelt. Darliber hinaus werden traditionelle, jahreszeitliche Feste gefeiert, die die unterschiedlichen
kulturellen Lebensumfelder unserer Kinder bieten.

Der AWO Kreisverband Miinchen Land e. V. sieht es als seine Aufgabe, jedem Kind die bestmoglichen
Bildungschancen zu ermdglichen. Dabei sehen sie das Kind von Anfang an als aktiven Gestalter seiner
Entwicklung. Jedes Kind ist willkommen — egal welcher Kultur, welchen Entwicklungsstandes und mit
allen Bedirfnissen —sie sehen Inklusion als Bereicherung fiir alle. So kdnnen alle miteinander und von-
einander lernen. Die AWO sieht alle Kindertageseinrichtungen als Erganzung zur Bildung, Erziehung
und Betreuung innerhalb der Familien und unterstitzt Eltern in der Vereinbarkeit von Familie undBe-
ruf.

1.2  Beschreibung der Einrichtung

Die AWO Kinderkrippe , Grashiipfer” ist eine familienunterstiitzende Tageseinrichtung fiir Kinder mit
einem eigenstandigen Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag und dem Ziel, die Entwicklung ei-
nes jeden Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit zu for- dern.

1.2.1 Standort

AWO Kinderkrippe ,Grashipfer”

St-Ulrich-Platz 4

85630 Grasbrunn

Telefon: 089 43666892

E-Mail: kinderkrippe.grasbrunn@awo-kvmucl.de

Unsere Kinderkrippe liegt im Ortskern von Grasbrunn und ist im Birgerhaus im Erdgeschoss unterge-
bracht. Erreichbar sind wir zu Fu8, per Rad und per Auto (Parkplatze sind hinter dem Haus verfiigbar).
Zudem gibt es eine Bushaltstelle direkt vor dem Haus.

Die Einrichtung hat ein der Gruppengrofle entsprechendes AuRengeldnde. In unserer ndheren Umge-
bung befinden sich ein Dorfladen, Sportplatz und Reiterhof, mehrere Spielplatze und Bauernhofe so-
wie ein Hihnerhof und das Seniorenzentrum. Zudem liegt Grasbrunn sehr landlich und verfiigt Gber
die Nahe zum Wald und vielen Griinflachen. FuBlaufig erreichbar ist der Kindergarten Honigblume.

1.2.2 Zielgruppe

Unsere Einrichtung verfiigt Gber eine Gruppe, die den Kindern ein sehr familidgres Umfeld bietet. Wir
koénnen bis zu 14 Kinder vom 1. Lebensjahr bis zum Kindergarteneintritt (ca. 3. Lebensjahr) aufnehmen.
Nach Moglichkeit achten wir auf Alters- und Geschlechtsmischung. So lernen die Kleinen nicht nur von
den Grol3en, sondern erfahren auch, dass Madchen und Jungen gleichberechtigt und gleichwertig sind.
In unserem Haus sind Kinder aller Kulturen, mit und ohne Behinderung herzlichst willkommen!
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1.2.3 Raumlichkeiten und Ausstattung

Unsere Kinderkrippe besteht aus einem Gruppenraum und einem dazugehdrigen Schlafraum, der nach
Bedarf zum Bewegungsraum umfunktioniert werden kann. Dazu verfligen wir Gber einen Flur- und
Garderobenbereich, der fir jedes Kind einen eigenen Sitzplatz mit Stauraum bietet, sowie eine Infor-
mationstafel fiir die Eltern iber aktuelle und wichtige Themen. Zu unseren Raumlichkeiten gehoéren
auch ein krippengerechter Sanitarbereich mit Waschbecken und Toiletten auf Kleinkinderhéhe sowie
ein Wickelbereich, der den Kindern durch eine ausziehbare Treppe den eigenstandigen Aufstieg auf
die Kommode ermoglicht. Auf gleicher Ebene befindet sich das Biiro der Leitung, das auch fiir Personal-
und Elterngesprache genutzt werden kann, sowie ein Sanitarbereich flir Erwachsene mit Waschma-
schine und Trockner. Eine Kiiche und ein Abstellraum runden das Raumangebot im Erdgeschoss ab. Im
Keller gibt es zusatzlich einen Lagerraum.

Die Gestaltung des Gruppenraumes und der AuBenflache richtet sich nach den im Vordergrund ste-
henden Entwicklungsaufgaben des Alters von 0 — 3 Jahren. So bietet beispielsweise eine farbenfrohe
Polsterlandschaft im Gruppenraum Platz zum Toben, Kullern, Kriechen und Krabbeln, aber auch zum
Ausruhen und Kuscheln. Um dem natiirlichen Bewegungsdrang der Kinder gerecht zu werden, gibt es
unverstellte Laufflichen und ein Klettergeriist mit Treppe und Rutsche. Hier kénnen die Kinder sich
verstecken, klettern, rutschen und die eigenen Grenzen erproben. Der Teppich ladt zum gemeinsamen
Spielen und Puzzeln ein und dient als Treffpunkt, z. B. fiir Kreisspiele. Eine Bauecke mit Tire auf Kin-
derhéhe ermdglicht ungestortes Bauen. Ein bodenlanger Spiegel in diesem Bereich bietet zuséatzlich
Spielanreize, wie z. B. sich selbst wahrzunehmen und zu beobachten.

Der Schlaf- und Bewegungsraum befindet sich direkt neben dem Gruppenraum. Hier steht fiir jedes
Kind eine eigene Matratze mit Bettzeug bereit, wo es sich je nach Bedarf zurlickziehen kann. Auf jedes
Schlafbedirfnis wird individuell eingegangen. Fiir padagogische Bewegungsangebote und fir die Frei-
spielzeit werden die Betten in den vorhandenen Schrank geraumt, um den Kindern viel Platz und Mog-
lichkeit fir Bewegung zu schaffen. Daflir haben wir verschiedene Schaumstoffbausteine, eine Rollen-
rutsche und altersgerechte Materialien zur Verfligung.

Weiterhin ist der AuRenbereich ein wichtiger Erfahrungs- und Bewegungsraum. Der Garten ist mit ei-
ner Tire direkt mit dem Gruppenraum verbunden. Hier gibt es neben schattenspendenden Obstbau-
men auch Beerenstraucher und ein Hochbeet, wo die Kinder den Ursprung einiger Friichtekennenler-
nen konnen. Ein Klettergerist und Biische ermdglichen z. B. Versteckspiele, ein groBer Sandkasten und
ein Wassertisch bieten vielfache sinnliche Erfahrungsmaoglichkeiten. Auf dem gepflasterten Weg wer-
den erste Erfahrungen mit Zweiradern gemacht.

1.2.4 Offnungs- und SchlieRzeiten

Die Kinderkrippe hat montags bis donnerstags von 07:30 Uhr bis 16:00 Uhr und freitags von 07:30 Uhr
bis 15:00 Uhr geo6ffnet. Der zeitliche Bedarf der Eltern kann 1x im Jahr angepasst werden. Die Schliel3-
tage richten sich nach dem Urlaubsanspruch berufstatiger Eltern und werden 30 Werktage nicht tber-
schreiten. Diese werden zu Beginn des Krippenjahres gemeinsam mit dem Elternbeirat abgestimmt
und an die Eltern bekannt gegeben.

1.2.5 Padagogisches Personal

In unserer Kinderkrippe arbeiten bei voller padagogischer Auslastung zwei padagogische Fachkrafte,
eine padagogische Ergdnzungskraft und ein/e Praktikant/in. Die Personalstundenbemessung und die
Relation Fach- und Erganzungskraftstunden richten sich nach den von den Eltern gewahlten Buchungs-
zeiten und somit nach den Vorgaben des BayKiBiG zum Anstellungsschliissel.



Zur Foérderung beruflichen Nachwuchses bieten wir jedes Jahr zuséatzlich einem/einer Praktikanten/in
die Moglichkeit das SPS oder einem/einer Helfer/in des freiwilligen sozialen Jahres bzw. des Bundes-
freiwilligendienstes, ihre praktische Ausbildung zu machen.

Damit eine qualitativ hochwertige Krippenarbeit gewahrleistet werden kann, brauchen wir motivierte
und engagierte Mitarbeiter/innen, die Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterentwicklung der pada-
gogischen Arbeit zeigen. Eine intensive Zusammenarbeit, regelmaRige Absprachen, gegenseitige Of-
fenheit, gleichmalige Teilhabe und das gemeinsame Bestreben schaffen eine positive Atmosphare.
Anhand von regelmalligen Teamgesprachen, Fortbildungen und Supervisionen haben die Mitarbei-
ter/innen die Moglichkeit, ihre Erfahrungen und Beobachtungen auszuwerten, ihr fachlich qualifizier-
tes Wissen zu erweitern, sich Kompetenzen anzueignen und ihre Arbeit gemeinsam mit den Kolle-
gen/Kolleginnen zu reflektieren. Dieser Dialog zwischen den Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen orientiert
sich an dem Leitbild und den Leitsatzen der AWO.

1.2.6 Tagesablauf

Um auf die individuellen Bediirfnisse der Kinder eingehen zu kdnnen, ist unser Tagesablauf nicht sta-
tisch zu verstehen. Der Tagesablauf ermdoglicht den Kindern eine angepasste, flexible Gestaltung und
gibt durch seine festen Elemente gleichzeitig eine orientierte Struktur.

Gerade durch wiederkehrende Elemente, Situationen und Rituale erleben die Kinder Sicherheit, Ge-
borgenheit und Stabilitdt. Unser gemeinsamer Tag gestaltet sich wie folgt:

07:30 Uhr —09:00 Uhr Bringzeit

09:00 Uhr —09:30 Uhr gemeinsame Brotzeit

09:45 Uhr —10:00 Uhr Morgenkreis

10:00 Uhr - 11:00 Uhr Angebots- und Freispielzeit (drinnen/draullen)
11:15 Uhr —12:00 Uhr Mittagessen

12:20 Uhr —... Ruhezeit

Ab 14:00 Uhr Brotzeit, Freispiel und Abholzeit

Angebote sind flr die Kinder immer freiwillig und werden an ihren Entwicklungs- und Interessensstand
angepasst. Um den Kindern die Orientierung zu erleichtern, wird ein Wechsel der Tageselemente im-
mer angekindigt.

2 Unsere gesetzlichen Grundlagen

Die gesetzlichen Grundlagen sind fiir alle Kindertageseinrichtungen das Kinder- und Jugendhilfegesetz
(SGBVIII) auf Bundesebene (§ 22 ff) und das Bayerische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz
(BayKiBiG) mit der geltenden Ausfiihrungsverordnung (AVBayKiBiG) auf Landesebene. Diese konkreti-
siert und erganzt der Bayrische Bildungs- und Erziehungsplan (BEP), der den Auftrag und die Kernauf-
gaben wiederspiegelt. Speziell fiir den Bereich Kinderkrippe wurde eine Handreichung entwickelt, die
die Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in den ersten drei Lebensjahren umfasst.

Weitere gesetzliche Grundlagen sind das Bundeskinderschutzgesetz (BG), das zum Ziel die Starkung
der Pravention und Intervention im Kinderschutz hat, und das Infektionsschutzgesetz (IfSG) sowie die
Ausfiihrung des Infektionsschutzgesetzes (AVIfSG), die u. a. spezielle Vorschriften fiir Gemeinschafts-
einrichtungen und damit auch fir Einrichtungen der Kinderbetreuung enthalten.



3 Kinderrechte

Wie gesetzlich garantiert, sehen auch wir als Kinderkrippe unsere Kinder als Trager von eigenenRech-
ten und unsere Verpflichtungen als Kindertageseinrichtung bestehen:

- in der Garantie von Schutz und Sicherheit und der Mitwirkung zur Abwendung von Gefdahrdung von
Kindern und

- in einer Sicht des Kindes als kompetenter Mitgestalter seiner Entwicklungsprozesse und seiner Le-
bensbedingungen, einer partnerschaftlichen und dialogischen Ausrichtung des Geschehens in der
Kindertageseinrichtung und einer altersgemaRen Beteiligung von Kindern an Entscheidungsprozessen.

» Recht auf Gesundheit: Kinder haben das Recht, gesund zu leben, Geborgenheit zu finden und keine
Not zu leiden.

» Recht auf Bildung: Kinder haben das Recht, zu lernen und eine Ausbildung zu machen, die ihren
Bedirfnissen und Fahigkeiten entspricht.

> Recht auf elterliche Fiurrsorge: Kinder haben ein Recht auf die Liebe und Flrsorge beider Eltern und
auf ein sicheres Zuhause.

» Recht auf Privatsphéare und persénliche Ehre: Kinder haben ein Recht, dass ihr Privatleben und ihre
Wiirde geachtet werden.

» Recht auf MeinungsduBerung, Information und Gehor: Kinder haben das Recht, bei allen Fragen,
die sie betreffen, mitzubestimmen und zu sagen, was sie denken. Sie haben das Recht, sich alle
Informationen zu beschaffen, die sie brauchen, und ihre eigene Meinung zu verbreiten.

» Recht auf Schutz im Krieg und auf der Flucht: Kinder haben das Recht, im Krieg und auf der Flucht
besonders geschiitzt zu werden.

» Recht auf Schutz vor Ausbeutung und Gewalt: Kinder haben das Recht auf Schutz vor Gewalt, Miss-
brauch und Ausbeutung.

» Recht auf Spiel, Freizeit und Ruhe: Kinder haben das Recht zu spielen, sich zu erholen und kinstle-
risch tatig zu sein.

» Recht auf Betreuung bei Behinderung: Kinder mit Behinderung haben das Recht auf besondere
Flirsorge und Forderung, damit sie aktivam Leben teilnehmen kénnen.

(zitiert von der Landeshauptstadt Miinchen nach der UNO-Kinderrechtskonvention)

Unsere Verpflichtung als Krippe besteht darin, dass

- wirden Schutz, die Sicherheit und die Mitwirkung zur Abwendung von Gefahrdungen garantieren.

- wirdie Kinder als kompetente Mitgestalter ihrer eigenen Entwicklungsprozesse und Lebensbedin-
gungen wahrnehmen. Dies geschieht durch eine partnerschaftliche und dialogische Ausrichtung
des Geschehens in der Krippe und einer altersgeméafRen Beteiligung von Kindern an Entscheidungs-
prozessen.

4 Padagogische Grundhaltungen
4.1 Unser Bild vom Kind

Jedes Kind ist von Geburt an ein einzigartiger, vollwertiger Mensch mit individuellen Bedirfnissen, Fa-
higkeiten, Begabungen und Wahrnehmungen. Sie fiihlen, sehen, denken und aduRern sich, jedes auf
seine Art. Kulturelle und gesellschaftliche Verhaltnisse sowie die familidren Bedingungen tragen zu der
Einzigartigkeit und Besonderheit des Kindes bei. Kinder sind neugierig, kreativ und haben eine grolle
Gestaltungslust. Sie wollen die Welt erkunden, begreifen, flihlen, ertasten und verstehen.

Unsere Aufgabe ist es, den Kindern den Raum und die Zeit zu schaffen, um sich nach ihren Bediirfnissen
und ihrem Tempo zu entwickeln. Dabei achten wir stets auf ein ganzheitliches Lernen.

Zudem arbeiten wir ressourcenorientiert, d. h. bei uns stehen die Starken eines jeden Kindes im Vor-
dergrund — so kann jedes Kind ein positives Selbstbild entwickeln. Das soziale Miteinander innerhalb
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der Gruppe gibt den Kindern die Chance, alle Facetten ihrer Gefiihlswelt kennen zu lernen — gemein-
sam wird Freude geteilt, Konflikte werden konstruktiv bearbeitet und gegenseitige Hilfsbereitschaft ist
Alltag.

4.2  Unser Verstandnis von Bildung

Jedes Kind hat ein Recht auf Bildung, Erziehung und Betreuung. Kindertageseinrichtungen arbeiten fa-
milienunterstiitzend und haben dabei einen Bildungsauftrag. Die Forderung der Personlichkeitsent-
wicklung des Kindes und die Beratung und Information der Erziehungsberechtigten sind von wesentli-
cher Bedeutung. Der Bildungsauftrag verlauft dabei im standigen Kontakt mit der Familie.

Wichtig ist uns:

Die Lebenssituation der Kinder zu berticksichtigen

Die Forderung der Selbststandigkeit und Eigenaktivitat

Die Unterstlitzung der emotionalen Krafte des Kindes

Die Forderung der korperlichen Entwicklung

Die Berticksichtigung und Forderung der individuellen Interessen, Neigungen und Begabungen
Die Entfaltung der geistigen Fahigkeiten und Interessen

YVVYVYVYYVY

Wir verstehen Bildung als Sache des Subjekts und als Selbstbildung. Wir gehen vom Kind aus, von des-
sen Eigenaktivitat und Selbsttatigkeit, dessen Bemiihen um das Weltverstiandnis und Handlungskom-
petenz. Es geht um Weltoffenheit, Partizipation, Unterstiitzung durch gezielte Angebote und insbeson-
dere um das selbststandige Lernen — wir sehen die Kinder als kleine Forscher.

Gemeinsam mit den Eltern sind wir verantwortlich fiir eine gelingende Entwicklung der Kinder.

Jedes Kind soll seine eigene soziale Rolle innerhalb der Gruppe erfahren und sein partnerschaftliches,
gewaltfreies und gleichberechtigtes Miteinander starken. Die Inklusion spielt dabei eine grofRe Rolle —
Wertschatzung und Toleranz sind wesentliche Grundhaltungen.

Zudem ist es unsere Aufgabe, beste Bildungs- und Entwicklungschancen fir jedes Kind zu gewéhrleis-
ten, Entwicklungsrisiken friihzeitig zu erkennen und ihnen entgegenzuwirken.

4.3 Unsere padagogische Haltung

Wertschatzung, Empathie, Kongruenz — diese drei Grundhaltungen sind fiir uns von groBer Bedeutung

fiir die Entstehung und Pflege positiver Beziehungen.

» Wertschatzung: sich und andere Menschen so annehmen, wie sie sind — jeder Mensch ist gleich-
wertig

» Empathie: sich in andere Menschen hineinversetzen und Verstandnis zeigen kdnnen

» Kongruenz: auf gleicher Augenhohe sein; Offenheit zeigen und gemeinsam nach Lésungen suchen

Wir als padagogisches Personal sehen uns als Begleiter, die gemeinsam mit den Eltern und dem Kind
dessen Lebens- und Erfahrungswelt gestalten. Dabei stehen Zutrauen in die Fahigkeiten und die Un-
terstiitzung des Kindes in seiner Weiterentwicklung stets im Mittelpunkt. Im Alltag sind wir verladssliche
Ansprechpartner fir die Kinder und begleiten sie individuell bei ihrem Lernprozess, eigenverantwort-
lich und gemeinschaftsfahig zu werden.

Im padagogischen Alltag orientieren wir uns an den Interessen und am Lebensumfeld der Kinder. Dabei
achten wir auf ein Gleichgewicht zwischen individuellem Interesse des Kindes und dem Interesse der
Gesamtgruppe.



5 Unsere padagogischen Schwerpunkte

Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, die Kinder gemeinsam mit den Eltern zu selbststandigen und
selbstbewussten Persdnlichkeiten zu erziehen, die ihren Entwicklungsprozess von Beginn an selbst mit-
bestimmen und mitgestalten.

5.1 Umwelterziehung — Natur-/Waldpadagogik

Eine gesunde Umwelt ist die Voraussetzung fir Gesundheit.
>> Kinder brauchen die Natur, um sich entwickeln zu kénnen!

Umwelterziehung férdert nicht nur das Wissen liber Vorgange in der Natur, sie férdert auch viele Kom-
petenzen (Sprache, Motorik, Asthetikempfinden, Empathie, Sozialverhalten, ...), dient der Resilienzfér-
derung und dem Stressabbau. An erster Stelle des Lernens steht fiir die Kinder das Erleben der Natur.

Umsetzung in der Krippe:

- Vorbild in der Einrichtung (Mill trennen, Nutzung umweltfreundlicher Materialien > Natur- und All-
tagsmaterialien)

- Wissensvermittlung (Aktivitdten zu Themen und Projekten wie z. B. Bienen, Jahreszeiten)

- Krauterbeet im Garten

- Waldtag (1x wochentlich)

Unser Waldtag als Schwerpunkt:

Insbesondere unser Waldtag fordert das Umweltbewusstsein und Naturempfinden der Kinder!

Im direkten, kontinuierlichen Kontakt zur Natur Gben Kinder Umsichtigkeit und Riicksicht mit ihr. Es
werden Geflihle von Vertrautheit in Bezug auf Pflanzen, Tiere, Erde und Wasser entwickelt, um sich
letztendlich in der Natur ,,zu Hause” zu flihlen. Menschen, die friih Natur vielfaltig erleben kbnnen, wol-
len sie auch bewahren. Die Wertschatzung der Natur wirkt sich auf verantwortliches Handeln in allen
Lebensbereichen der Zukunft aus.

Zudem wird insbesondere die Kreativitat der Kinder angeregt — es gibt kein vorgefertigtes Spielzeug —
Stocke, Steine, Aste, etc. kommen fiir die kreativen Spiele der Kinder zum Einsatz. Die positiven Auswir-
kungen eines regelmalligen Waldaufenthaltes auf die korperliche und seelische Gesundheit unserer
Kleinsten legen womoglich eine unvergessliche Basis fiir eine lebenslange Liebe zur Natur.

Einmal die Woche, jeweils dienstags, gehen wir mit unseren Krippenkindern einen Vormittag lang in den
nahegelegenen Wald. Bei Temperaturen unter 5 Grad, bei Starkregen oder Sturm bleiben wir in der
Einrichtung. Ansonsten gilt: Es gibt kein schlechtes Wetter, nur schlechte Kleidung!

Wir erreichen den Wald zu Ful® mit Boller- und Krippenkinderwagen. Dort haben wir einen festen An-
laufpunkt, an dem wir picknicken, Spiele spielen, und von wo aus wir auf Erkundungstour gehen.




5.2  Erndhrungserziehung

Erndhrungslernen ist ein Teil der Gesundheitsférderung und hat langfristig etwas mit Lebensqualitat,
Wohlgefiihl und Lebenskraft zu tun.

Ziel der Ernahrungserziehung ist die Selbststandigkeit zu gesunder Erndhrung, die Esskultur und Wert-
schatzung gegeniliber Nahrungsmitteln zu entwickeln.

Essenssituationen eignen sich besonders, um das Bestreben der Kinder nach Autonomie und Selbstwirk-
samkeit zu unterstiitzen und die Entwicklung ihrer motorischen Geschicklichkeit zu fordern. Je selbst-
standiger die Kinder den Bildungsprozess Mahlzeit mitgestalten, desto groRer ist ihre Freude am Essen.
Wenn sie erfahren, dass Essen Genuss und Freude bringt, werden sie neugierig die Welt der Geschma-
cker erkunden und sich gerne in die (Tisch-) Gemeinschaft einfligen.

Umsetzung in der Krippe:
Essen selbst auf den Teller schépfen, Trinken einschenken > Mengenverhaltnis richtig einschatzen
Geschirr aus Glas > dies erleichtert das selbststdndige EingieRen
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die Hande als Werkzeug einsetzen > sinnliche Erfahrung

Lernen mit Besteck zu essen

Die Kinder beteiligen > regelmaRiges, gemeinsames Backen und Kochen mit den Kindern (z. B. fri-
sches Vollkornbrot, Kiirbissuppe, Bananenbrot, Kuchen, Platzchen)
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Kinder wissen, wann sie Hunger haben, wann sie satt sind und was ihnen schmeckt. Dieses natirliche
und gesunde Essverhalten wird durch unsere feinflihlige Begleitung unterstitzt.

> Die Kinder bestimmen selbst die Essensmenge — sie werden nicht zum Aufessen oder Probieren ge-
zwungen!

Rituale stimmen die Kinder auf die gemeinsamen Mahlzeiten ein und geben Sicherheit und Orientierung
im Tagesablauf.

> Unsere Tischspriiche helfen den Kindern, sich auf das Kommende einzustimmen und somit den Uber-
gang zum Essen positiv zu gestalten.

Unser Essensangebot BIO — REGIONAL — GESUND — LECKER

Insbesondere ist es uns wichtig, den Kindern ein abwechslungsreiches und gesundes Essen anzubieten.
Wir legen groRen Wert auf Regionalitdt und gute Qualitat der Lebensmittel (BIO). Weitere Informatio-
nen zur Essenssituation finden Sie unter dem Punkt 6.2 Essenssituation.

5.3 Bewegungserziehung — Kreativer Kindertanz

Bewegung ist ein ur-kindliches Bediirfnis. Kinder erkunden ihre Welt (iber Bewegung und Wahrnehmung
— sie entwickeln dabei ihre Personlichkeit, d. h. Kinder lernen Giber Bewegung.

Die Ziele des kreativen Kindertanzes:

+* Mit Fantasie, Kreativitat und Freude entdecken die Kinder spielerisch ihre Bewegungsmoglichkeiten.
Tanzen unterstitzt die korperliche Entwicklung — unter anderem werden die Kérperhaltung, Koor-
dination und sinnliche Wahrnehmung geférdert.

+» Durch angeleitete Bewegungsabldufe und (freiem) Tanz werden die Experimentierfreude und der

personliche Ausdruck der Kinder geweckt und ganz nebenbei auch ein positives Kérper- und Rhyth-

musgefiihl sowie die Musikalitat gefordert.



» Die motorische Auseinandersetzung mit sich selbst und der Umwelt unterstiitzt Selbstwert und
Selbstvertrauen der Kinder.
Beim Tanzen dricken Kinder aus, was sie bewegt — Stimmungen und Geflihle werden deutlich.
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Das gemeinsame Tanzen fordert das soziale Miteinander.
Kérperliche Aktivitaten steigern die Leistungsfahigkeit im Gehirn.
Bewegung hilft Stress abzubauen und die Konzentration zu scharfen.
Und nicht zuletzt macht Tanzen einfach SPASS!!!
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Der kreative Kindertanz ist ein fester Bestandteil in unserem padagogischen Angebot. Einmal die Woche
bieten wir den Kindern eine Bewegungseinheit mit dem Schwerpunkt , kreativer Kindertanz” an.
Unsere zertifizierte Mitarbeiterin fur kreativen Kindertanz leitet diese Aktivitat.

Es finden angeleitete und offene Tanzspiele statt. Diese werden durch Musik oder Instrumente beglei-
tet. Die Bewegungseinheiten sind auf das Alter und den Interessen der Kinder abgestimmt — Ideen und
Beitrage der Kinder werden miteinbezogen.

Das Gleichgewicht zwischen Anspannung und Entspannung, Aktivitat und Ruhe, Stress und Erholung ist
die Grundlage fir Gesundheit und Wohlbefinden. Daher findet abschlieRend immer eine Entspannungs-
ibung statt. Spielerische, kindgemaRe Ubungen zur Kérperwahrnehmung, Fantasiereisen und Entspan-
nungsgeschichten sind geeignete Formen, um den Kindern einen altersgemaRen Zugang zur Entspan-
nung zu vermitteln.

5.4 Situationsorientierter Ansatz

Grundsatzlich arbeiten wir nach dem situationsorientierten Ansatz, der die konkrete Lebensumwelt
der Kinder in den Mittelpunkt stellt. Durch Beobachtungen erhalten wir einen Einblick in die Lebens-
welt der Kinder und kénnen herausfinden, was die Kinder besonders interessiert und beschaftigt. Auf-
bauend darauf kdnnen wir Angebote gestalten und Materialien zur Verfligung stellen, die die Kinder
zu vielfaltigem Tun anregen und sie zur Auseinandersetzung mit den betreffenden Themen motivieren
sollen. Eine gute Moglichkeit sich ganzheitlich mit Themen auseinanderzusetzen ist die Projektarbeit,
in die sich Kinder entsprechend ihrer Starken und Fahigkeiten einbringen. Grundlage hierfir ist wiede-
rum genaues Beobachten und Zuhéren durch das padagogische Personal. Der zeitliche Rahmen ist vom
Interesse und der Ausdauer der Kinder abhangig. Projektthemen ergeben sich lber Situationen und
Beschaftigungen der Kinder.

5.5 Transitionen

Transitionen/Uberginge sind ein elementarer Bestandteil der Entwicklung eines jeden Kindes. Diese
Veranderungen bringen Entwicklungsaufgaben mit sich, die bewiltigt werden miissen. Um diese Uber-
gange positiv zu gestalten, miissen Eltern und Pdadagogen die Kinder positiv begleiten und unterstut-
zen. Ein positiver Verlauf eines Ubergangs sorgt fiir eine stabile seelische und kérperliche Gesundheit.
Die Kinder entwickeln Selbstvertrauen und vielfiltige Kompetenzen, die notwendig sind, um zukinf-
tige Uberginge positiv zu gestalten.



5.5.1 Eingew6hnung

Vor allem in der ersten Zeit in unserer Kinderkrippe, aber auch dariber hinaus, ist es unser Ziel, dem
Kind einen Rahmen und eine Umgebung zu schaffen, in dem/der es sich sicher fiihlen kann.

Neben der bindungsorientierten Eingewdhnung spielen Rituale eine wichtige Rolle. Sie geben den Kin-
dern Uber ihre gesamte Krippenzeit hinweg ein vertrautes Gefiihl.

Fiir die Eingewdhnung in Kindertageseinrichtungen gibt es verschiedene Modelle. Wir arbeiten nach
dem Miinchner Eingewdhnungsmodell. Da aber die Individualitat des Kindes, der Familie und auch be-
sondere Umstande essenziell sind, ist die Eingewdhnungsphase eine Mischung aus fester Vorge- hens-
weise und Individualitat.

Bevor die Krippenzeit beginnt, fiihren wir ein Aufnahmegesprach mit den Eltern. Es ist uns sehr wichtig,
dass wir moglichst viel tGber die Interessen, Vorlieben, Gewohnheiten und sonstigen Gegebenheiten
des Kindes erfahren. Dadurch konnen wir besser auf individuelle Bedlirfnisse eingehen. Alle anstehen-
den Fragen und Wiinsche kénnen hier geklart werden.

Die Eingewdhnungsphase ist fiir das Wohlergehen des Kindes in der Krippe von ganz besonderer Be-
deutung. Deshalb ist es wichtig, dass eine gewohnte, familidre, kontinuierliche Bezugsperson das Kind
in den ersten Wochen begleitet (Mutter, Vater, GroReltern). Das bedeutet, dass fir die erste Zeit (ca.
vier Wochen) eine entsprechende Begleitung verbindlich gewahrleistet sein muss. Auf Seiten der
Krippe wird die Eingewdhnung von einem/einer sog. Bezugserzieher/in gestaltet, der/die von der fa-
milidren Bezugsperson schrittweise die Funktion als sog. ,sicherer Hafen” fiir das Kind Gibernimmt und
die Kontaktaufnahme zu anderen Kindern und dem weiteren padagogischen Personal begleitet.

Zum Anfang der Eingewdhnung besucht das Kind die ersten Tage gemeinsam mit einem Elternteil fur
ca. ein bis zwei Stunden (bzw. individuell an das Kind angepasst, langer oder kiirzer moglich) unsere
Einrichtung. Die kurze Zeitspanne soll die Vorfreude auf den ndchsten Besuch erhalten und das Kind
nicht Gberfordern. In den nachsten Tagen wird die Aufenthaltsdauer in der Einrichtung verlangert.
Schritt flr Schritt nimmt das padagogische Personal Kontakt zum Kind auf bzw. bietet Kontakt an. Als
nachster Schritt folgt der erste Trennungsversuch (in der Regel keine Trennung vor dem 10. Tag).

Folgende Verhaltensweisen des Kindes sprechen fiir einen Trennungsversuch:

» Das Kind erkundet seine Umwelt oder spielt auch ohne die familidre Bezugsperson.

» Das Kind zeigt positive Gefiihle, z. B. lachelt, plappert, zeigt freudig erregte Kérperbewegungen.

» Das Kind kommuniziert mit dem padagogischen Personal und einigen Kindern. Es benutzt Laute,
Mimik, Gestik oder Sprache. Es wendet sich nicht nur an die familidre Bezugsperson, sondern auch
an das padagogische Personal, wenn es Unterstiitzung braucht.

» Das Kind beteiligt sich an sogenannten Pflegesituationen. Diese Kooperation zeigt sich je nach Alter
beim Wickeln und Essen ganz unterschiedlich. Das padagogische Personal bietet dem Kind Unter-
stlitzung an und versucht anhand von verbaler und nonverbaler Kommunikation einzuschatzen, ob
das Kind der Unterstiitzung zustimmt.

Zeigt das Kind einiger dieser Verhaltensweisen, hat es eine gewisse Sicherheit entwickelt. Der erste
Trennungsversuch umfasst einen Zeitraum von ca. 15 — 30 Minuten (angepasst an das individuelle Be-
dirfnis des Kindes). Die familidgre Bezugsperson verabschiedet sich klar und bewusst von ihrem Kind
und verldsst den Raum. Es ist nicht schlimm, wenn das Kind weint. SchlielRlich darf es traurig sein, wenn
seine Bezugsperson geht. Wichtig ist, dass das padagogische Personal es trésten kann. Kommt die Be-
zugsperson nach der Trennung wieder, ist das Kind ,,.abgeholt” und es geht nach Hause. In einem kur-
zen Tir- und Angelgesprach erfolgt ein ehrlicher Austausch zwischen der familidren Bezugsperson und
dem padagogischen Personal. Von jetzt an werden die kommenden Trennungsphasen langer.

Das padagogische Personal der Krippe entscheidet in Absprache mit den Eltern, wann die Eingewoh-
nungsphase abgeschlossen ist. In einem Abschlussgesprach wird die Eingewdhnung ausgewertet.



Eine sichere Bindung zu den Betreuungspersonen bedeutet eine sichere Basis und ist die Grundlage
fiir erfolgreiches, lebenslanges Lernen. Wichtig ist uns dabei:

» Empathie

» Der Dialog mit den Eltern von Anfang an (Kooperation)

» Eine Harmonische Atmosphére in der Einrichtung

> Die Partizipation der Kinder

Diese Aspekte bilden die Grundlage fiir eine gelungene Eingewohnung und erméglichen wiederum:
Eine neue Umgebung zu erforschen

Eine Beziehung zu anderen Kindern und Erwachsenen aufzunehmen

Die Forderung von Spielbeziehungen und sozialen Interaktionen

Die Bewaltigung von Trennungsangsten und das Aushalten von Spannungen

Die Bewaltigung von Lernprozessen und der Kompetenzgewinn (Selbstbewusstsein, Resilienz)

YV VVVY

Eine gelungene Eingew6hnung ist nicht nur ,, Anpassungsleistung” des Kindes, sondern eine gemein-
same Herausforderung fiir Familie und Kinderkrippe. Durch die Teilnahme am Krippenalltag erhalten
die Eltern einen transparenten Einblick und kénnen dadurch Vertrauen in das padagogische Personal
und ihre Arbeit entwickeln.

5.5.2 Ubergang Kinderkrippe — Kindergarten

Die neue Rolle als Kindergartenkind bringt viele Veranderungen mit sich. Um die Kinder optimal zu un

terstiitzen und auf den bevorstehenden Ubergang in den Kindergarten vorzubereiten,

- schauen wir uns gemeinsam Blicher zum Thema Kindergarten an

- singen wir Lieder zum Thema Kindergarten

- spazieren wir oft und gern am Kindergarten vorbei, winken und suchen Kontakt zu den Kindern
(besonders zu ehemaligen Krippenkindern)

- besuchen wir gemeinsam mehrere Vormittage mit den zukiinftigen Kindergartenkindern den Kin-
dergarten (mit Morgenkreis und Freispiel)

- bereiten wir die Kinder in allen Lebensbereichen auf den Kindergarten vor (z. B. selbststdndiges
Anziehen, Sauberkeitsentwicklung, usw.)

Steht der Ubergang kurz bevor, ladt das Kindergartenteam die Eltern zusammen mit dem Kind zu ei-

nem Schnuppernachmittag und zum gegenseitigen Kennenlernen ein. Das gilt fiir alle Kindergarten der

Gemeinde.

Eine Besonderheit der Gemeinde ist die unterjahrige Aufnahme in den Kindergarten. Kinder, die bis
zum 01. April 2,5 Jahre werden, kdnnen somit bis zum genannten Zeitpunkt wahrend des laufenden
Kita-Jahres in den Kindergarten wechseln. Deswegen ist das Thema ,,Ubergang” in unserer Einrichtung
standig aktuell und prasent.

5.6 Basiskompetenzen

Basiskompetenzen sind alle Fahigkeiten und Eigenschaften, die die Kinder befahigen, sich in der Ge-
sellschaft zurechtzufinden und mit verschiedenen Menschen und Themen auseinanderzusetzen. Die
Basiskompetenzen sind Bestandteil des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans, der alsGrundlage
unseres padagogischen Handelns dient. Als theoretische Grundlage dient die Selbstbestimmungsthe-
orie. Sie beinhaltet drei psychologische Grundbediirfnisse des Menschen:

- Sich als Teil einer sozialen Gruppe wahrzunehmen

- Durch sein Handeln etwas zu bewirken (Autonomieerleben)

- Eigene Fahigkeiten wahrzunehmen und einzusetzen
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Zur Bildung der gesamten Personlichkeit der Kinder unterstiitzt und fordert das padagogische Personal
folgende Basiskompetenzen:

Personale Kompetenz

- Selbstwahrnehmung: positives Selbstkonzept entwickeln, Selbstwertgefiihl starken

- Motivationale Kompetenzen: Vielfaltiger Einsatz von Materialien zum Wecken von Neugier und
Interesse

- Kognitive Kompetenzen: Einliben von Abldufen mit Begleitung, gezielte pddagogische Angebote
wie z. B. Bilderbuchbetrachtungen

- Physische Kompetenzen: Turnen, freie Bewegung im Garten

Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext

- Soziale Kompetenzen: Beziehungen zu anderen Personen aufnehmen; padagogische Begleitung in
Konfliktsituationen

- Fahigkeit und Bereitschaft zur Verantwortungsibernahme: Kinder raumen nach dem Spielen ge-
meinsam auf

- Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenzen
- Fahigkeit und Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe, z. B. beim Planen von Aktionen

Lernmethodische Kompetenz

- Kindern Freirdume und eine ansprechende Umgebung bieten
- Neugier und Forscherdrang werden erméglicht und ermutigt
- Das Gelernte mit den Kindern reflektieren, auf andere Situationen libertragen

Kompetenter Umgang mit Verdnderungen und Belastungen (Resilienz)

- Enge und stabile Beziehung zum padagogischen Personal aufbauen und aufrechterhalten

- Positives Selbstwertgefiihl durch wertschiatzenden Umgang und Erfolgserlebnisse entwickeln
- Transitionen positiv begleiten und unterstiitzen

5.7 Partizipation

Als AWO Kindertageseinrichtung sehen wir uns nicht nur gesetzlich verpflichtet (s. Artikel 12 der Kin-
derrechtskonvention, § 8 und § 45, Abs. 2, Nr. 3 SGB VIII) und durch den Bildungs- und Erziehungsplan
angehalten, Kinder im Krippenalltag zu beteiligen, sondern beziehen uns auch auf das Partizipations-
und Demokratieverstandnis der AWO.

Der Begriff Partizipation bezeichnet grundsatzlich verschiedene Formen der Beteiligung, Teilhabe und
Mitbestimmung. Partizipation in Kindertageseinrichtungen ist die aktive Beteiligung der Kinder an Ent-
scheidungsprozessen. Die Kinder bringen in einem von Wertschatzung gepragten Dialog sich und ihre
Ideen, Meinungen, Empfindungen und Sichtweisen mit ein und beeinflussen aktiv ihren Alltag. Hierbei
sind die wachsende Fahigkeit und das wachsende Bediirfnis des Kindes zu selbststandigem und selbst-
verantwortungsbewusstem Handeln zu bericksichtigen.

Grundvoraussetzung fiir eine gelingende Partizipation ist unsere positive Grundhaltung und ein Grund-
vertrauen in die Fahigkeiten die Kinder.
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Durch Beobachtungen der Kinder nehmen wir die WillensauBerungen wahr. So kdnnenKrippenkinder
in verschiedenen Bereichen des Alltags Alternativen auswahlen:

Im Morgenkreis:

- Sitzplatzwahl

- Lieder-, Spiel- und Geschichtenwiinsche

- Aktives Mitgestalten in der Planung des Tagesablaufs (z. B. Garten, Bewegungsraum, usw.)

Die Essenssituation:

Sitzplatzwahl

Getrankewahl

Auswahl des Essens (was will ich essen? Wie viel will ich essen?)

Kein Kind wird zum Essen gezwungen! Probieren wird angeboten

Kinder nehmen sich das Essen selbststdandig

Besteckwahl

Tisch abrdumen

Selbststandiges Abwischen des Gesichts/der Hinde mit einem Waschlappen

Im Freispiel:

- Freie Wahl des Spielpartners, Spielmaterials, Spielortes
- Freiwillige Teilnahme an Angeboten

- Alleinige Entscheidung, wer das Portfolio ansehen darf
- Auswahl der padagogischen Bezugsperson

Die Hygiene:

- Entscheidung, welche Person wickeln darf

- Selbststandiger Aufgang auf die Wickelkommode

- Moglichkeit der Selbstbestimmung: Mochte das Kind seine Windeln selbst holen? Mdchte es im
Stehen oder Liegen gewickelt werden?

- Bestimmung der Geschwindigkeit der Sauberkeitsentwicklung

- Teilnahme am Zahneputzen

- Vorbereitung und Durchfiihrung des Zdhneputzens (angeleitet durch das padagogische Personal)

Die Ruhephase:

- Wabhl der Schlafmdoglichkeit (Matratze, Reisebett, Schlafnestchen)

- Auswahl der Bettwasche (Decke, Kissen, Schlafsack, Kuscheltier)

- Lange der Ruhe-/Schlafphase

- Beriicksichtigung der individuellen Bediirfnisse (Musik, Korperkontakt, Geschichte, Helligkeit)
- Kein Kind wird zum Mittagschlaf gezwungen! (Ruhephase wird trotzdem eingehalten)

In allen Bereichen des Krippenalltags haben die Kinder die Mdglichkeit mitzuentscheiden und sich zu
beteiligen, solange ihre Sicherheit und/oder Gesundheit nicht gefahrdet ist.

Um unser Konzept der Partizipation stetig weiterzuentwickeln, beobachten wir die Kinder im padago-
gischen Alltag und reflektieren diese Beobachtungen im Team. Auch Ideen und Anregungen der Eltern
werden aufgegriffen und in die weitere Entwicklung miteinbezogen.
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5.8 Ko-Konstruktion

Ko-Konstruktion bezeichnet einen sozialen Prozess, an dem das Kind und andere Personen aktiv betei-

ligt sind.

» Unser Ziel: Die Kinder sollen zu einer Gemeinschaft von Lernenden werden.

» Das gemeinsame Tun und die Auseinandersetzungmit Erwachsenen und anderen Kindern ermég-
lichen dem Kind das kindliche Lernen.

Formen der Ko-Konstruktion, die in unserem Krippenalltag zu beobachten sind:

Interaktionen von Kindern miteinander: die Kinder spielen in Klein- bzw. Zweiergruppen. Sie lernen
miteinander und voneinander.

Interaktionen zwischen Kindern und dem padagogischen Personal: das padagogische Personal unter-
stutzt die Kinder durch verschiedene Spielmaterialien und Spielbereiche. Sie verstehen sich als Spiel-
und Lernpartner — dabei Gibernimmt das Kind die fihrende Rolle.

5.9 Inklusion

Inklusion ist die Vision einer Form des optimalen Zusammenlebens. Es ist das uneingeschrdankte Recht
eines jeden Individuums auf personliche Entwicklung, soziale Teilhabe, Mitgestaltung und Mitbestim-
mung. Inklusion umfasst fiir uns folgende Aspekte:

- Gemeinsam Leben und Lernen

- Alle Formen von Ausgrenzungen konsequent abbauen

- Unterschiedlichkeiten und Gemeinsamkeiten erkennen und akzeptieren

- Die gesellschaftliche Teilhabe als ein Grundrecht fiir alle Menschen

- Individuelle Unterschiede als Normalitat sehen

- Eine vielfaltige Gemeinschaft, in der auf individuelle Bedirfnisse eingegangen wird

Wir sehen es als Aufgabe in unserer Krippe den Kindern mit Toleranz und Riicksichtnahme entgegen-
zukommen und sie in ihrer Individualitat wahrzunehmen. Diese Werte geben wir im alltaglichen Ge-
schehen an die Kinder weiter.

In unserem Krippenalltag setzen wir das wie folgt um:

- Sich vor und wahrend der Eingewdhnung gezielt Gber das Kind und seine Interessen, Vorlieben,
usw. informieren und eine individuelle Eingewéhnungsphase mit Blick auf das Kind und die Eltern
gestalten

- Unbedingte Gleichberechtigung im Alltag und bei Angeboten

- Partizipation der Kinder

- Raumlichkeiten, die barrierefrei gestaltet sind

- Aufklarung der Kinder (durch gezielte Angebote, z. B. Bilderbuchbetrachtung) und Eltern (auf
Wunsch einen Elternabend zum Thema gestalten) Gber das Thema Inklusion

- Alle Kulturen sind bei uns herzlichst Willkommen

5.10 Normen und Werte

Normen und Werte sind ungeschriebene Gesetze, die jeden in einer Gesellschaft betreffen und ein
gelingendes Miteinander gewahrleisten sollen.

Wir sehen es als unseren Bildungs- und Erziehungsauftrag die Kinder mit den géngigen Normen und
Werten unserer Gesellschaft vertraut zu machen. Wir als padagogisches Personal sind Vorbilder fiir die
Kindern. Im Alltag zeigt sich dies beispielsweise durch einen freundlichen und wertschatzenden Um-
gang untereinander (z. B. Bitte und Danke sagen). Dazu gehdren auch das personliche BegriiBen und
Verabschieden auf Augenhohe. Zudem liegt es uns am Herzen, dass jedes Kind gleichwertig be- handelt
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wird und seine Meinung frei duRern kann. Gruppenregeln werden gemeinsam entwickelt, re- gelmaRig
Uberprift und gegebenenfalls angepasst. Wir leiten die Kinder zu einer Einhaltung dieser Regeln an.
Auch legen wir groflen Wert auf eine gemeinsame, gepflegte Ess- und Tischkultur. Dies be- inhaltet
unter anderem das Essen mit Besteck, das gemeinsame Tisch decken und abrdumen, sowie das Sitzen
wahrend dem Essen.

Grundsatzliche Werte, die wir im padagogischen Alltag an die Kinder vermitteln mdéchten, sind Ehrlich-
keit, Gerechtigkeit, Respekt, Hilfsbereitschaft, Hoflichkeit, Toleranz und Zuverlassigkeit.

6 Padagogischer Alltag
6.1 Bring- und Abholsituation

Die Bring- und Abholzeit sehen wir als wichtigen Eckpunkt in der Zusammenarbeit mit den Eltern. Der
Tir- und Angelaustausch zwischen Eltern und padagogischem Personal signalisiert dem Kind die Ver-
bundenheit beider Lebenswelten. Da die Kleinstkinder sich meist noch nicht sprachlich ausdriicken
kdénnen, ist ein Austausch von Informationen wichtig. Dies gibt den Eltern die Moglichkeit, einen klei-
nen Einblick in den Krippenalltag ihres Kindes zu bekommen.

Anhand eines individuellen Ubergaberituals (z. B. Umarmen, Winken) wird das Kind persénlich iiber-
geben. Das Ritual bildet einen Ubergang in die Geborgenheit der Bezugsperson der Familie oder der
Krippe. Um eine reibungslose und stressfreie Ubergabe zu garantieren ist es wichtig, dass das Kind
innerhalb der gebuchten Zeiten (am besten 10 Minuten vorher) gebracht bzw. abgeholt wird.

6.2 Essenssituation

Das Essen ist ein wichtiges, verbindendes Element und wird von uns als padagogisches Angebot gese-
hen. Jedes Kind hat in dieser Situation die Mdoglichkeit individuelle Ziele zu erreichen. Sie werden zu
selbststandigem Essen ermuntert und bei Bedarf unterstitzt. Die Kinder entscheiden selbst, was und
wieviel sie essen mochten. Kein Kind wird gezwungen, etwas zu essen, jedoch zum Probieren ermun-
tert. Das Essen ist fir uns mehr als biologische Notwendigkeit. Essen ist ein soziales Ereignis, soll SpaR3
machen und dient der Kommunikation.

Der Speiseplan ist altersentsprechend gestaltet. Es wird auf eine gesunde, ausgewogene und abwechs-

lungsreiche Ernahrung geachtet, der alle Geschmacksrichtungen beinhaltet (auch stR).

» Das Mittagessen wird von dem Unternehmen ,Mabhlzeit’s Kinderkiiche” aus Unterhaching taglich
frisch zubereitet und geliefert.

> Die Brotzeit wird vom padagogischen Personal eingekauft und taglich frisch bereitgestellt. Wir ach-
ten auf tagliche Abwechslung und gute Qualitdt der Lebensmittel (BIO). So gibt es beispielsweise
Musli, Naturjoghurt, frisches Brot und immer Obst und Gemiise. Die Zusammenstellung der Brot-
zeit entscheiden die Kinder frei. Ein abwechslungsreiches Getrankeangebot steht den Kindern frei
zur Verfuigung (Wasser, ungesiifRter Tee, Milch, Saft). Gerade Rohkost und Brot mit Rinde sind wich-
tig, um die Muskulatur im Mund zu trainieren, die wiederum wichtig fiir die Sprachentwicklung ist.
Kinder lernen bei uns ihre Bedirfnisse wahrzunehmen und auf die Signale ihres Kérpers zu achten
(durstig, hungrig, statt).

Es ist zwingend notwendig Lebensmittelunvertraglichkeiten, Allergien oder altersbedingte Erndhrungs-
einschrankungen mitzuteilen, damit wir diese im Alltag beriicksichtigen kénnen.

Alle Mahlzeiten, Mittag sowie Brotzeiten, richten sich nach dem DGE-Standard. Auf die giiltigen Hygi-
enevorschriften (siehe HACCP-Konzept) wird geachtet.
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6.3 Freispiel

,Heute wieder nur gespielt — und dabei viel gelernt.”

Entdecken, erforschen, experimentieren, erkennen, erfahren — um all dies und noch vieles mehr geht
es im kindlichen Spiel. Die Kinder gehen ihrem psychischen und kérperlichen Grundbediirfnis nach. Der
Krippenraum wird zum Lernraum fir die Kinder, in dem sie vielféltige Erfahrungen sammeln und um-
fassende Kompetenzen erwerben. Spielen ist Lernen und damit Bildung.

>> Unser Grundgedanke: Jedes Kind hat das Recht auf seine ,freie Spielzeit”.

Die Freispielzeit hat einen hohen Stellenwert in unserem Tagesablauf und ist die wichtigste Lernzeit
far die Kinder. In dieser Zeit kénnen sich die Kinder nach ihren eigenen Interessen und Fahigkeiten
orientieren. Sie entscheiden selbststdandig hinsichtlich des Spielmaterials, Spielpartners, Spielortes und
der Spieldauer. Sie erforschen und erkunden die Umwelt, lernen zu teilen, Kompromisse einzugehen
und den Umgang mit Erfolg und Misserfolg. Die Freispielzeit bietet dem Kind den Rahmen, eigene
Ideen zu entwickeln, auszuprobieren und zu verwirklichen. Das positive Erleben von Selbstwirksamkeit
starkt das Selbstbewusstsein und gibt dem Kind Mut, immer wieder Neues auszuprobieren. Hierzu ste-
hen verschiedene, alters- und entwicklungsgerechte Auswahlmaoglichkeiten zur Verfligung (verschie-
dene Spielmaterialien und Spielbereiche).

Wahrend der Freispielzeit hat das Kind zusatzlich die Moglichkeit, an padagogischen Angeboten teil-
zunehmen. Die Teilnahme ist freiwillig und kann je nach Ausdauer und Konzentration jederzeit been-
det werden. Zu den angeleiteten Aktivitdten zahlen u. a. Singspiele, Wahrnehmungsspiele, Bewegungs-
spiele, Bilderbuchbetrachtungen, Kreativangebote, Experimente u.v.a.m. Im Vordergrund steht das ge-
meinsame Tun.

Des Weiteren gibt es Projekte, die themenbezogen und solche die zielorientiert auf den Férderbedarf
und die Situation der Kinder abgestimmt sind. Diese finden angekiindigt und Gber einen langeren Zeit-
raum statt. Beispiele flr Projektarbeiten sind Themen wie ,Rettungswagen, Feuerwehr und Polizei“.
Die Projekte bieten den Kindern die Moglichkeit, sich mit einem Thema intensiver und tiefgreifender
zu befassen und helfen ihnen dadurch, ihre Umwelt und sich selbst besser kennen zu lernen.

Das padagogische Personal dient in dieser Zeit als Spielpartner/in, gleichzeitig auch als Ansprechpart-
ner/inund ,sicherer Hafen“. Ebenso gibt die Freispielzeit dem pddagogischen Personal die Moglichkeit,
einen Perspektivenwechsel vorzunehmen. Sie erhalten einen Einblick in die Lebenswelt der Kinder und
kénnen vor allem individuelle Neigungen, Begabungen, Interessen, Sichtweisen und Empfindungen der
Kinder erkennen und aufbauend darauf situationsorientiert handeln, padagogische Angebote planen
und gestalten.

6.4 Bildungs- und Erziehungsbereiche der Einrichtung

Die Orientierung am Bayrischen Bildungs- und Erziehungsplan ist fir eine einheitliche Umsetzung der
Bildungs- und Erziehungsziele in der taglichen Arbeit wichtig. In dessen Mittelpunkt steht das Wohl des
Kindes. Ziel ist die Steigerung der Qualitat der Bildung unserer Kinder. Der BEP legt einen Grundstein
flir die bedarfsgerechte und qualitdtsorientierte Kinderbetreuung. Er versteht sich als verlasslicher pa-
dagogischer Leitfaden.

6.4.1 Beobachtung

Die Beobachtung ist die Grundlage unserer padagogischen Arbeit — sie ist die Grundkompetenz erzie-
herischen Handelns und dient als Nachschlagewerk fiir das padagogische Personal.

Die Beobachtung ermoglicht einen fachlichen Austausch und eine kollegiale Zusammenarbeit in der
Einrichtung, sie dient als Basis und Anlass fiir Gesprache mit Kindern, sowie als Grundlage fir Eltern-
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gesprache. Zudem gibt sie uns einen Einblick in den Lern- und Entwicklungsprozess des Kindes und
dient dazu die Qualitdt der Angebote zu sichern und weiterzuentwickeln. Wir lernen die Gesamtper-
sonlichkeit der Kinder kennen, d. h. wie sie denken, handeln, was die Dinge fir sie bedeuten. Es geht
um eine erzieherische Haltung mit dem Ziel, Problemlosefahigkeiten und Verhaltensweisen der Kinder
zu unterstitzen und sie in ihrer eigenverantwortlichen und selbststandigen Gestaltung ihres Lebens zu
ermutigen.

Die Beobachtungen werden regelmaRig durch das padagogische Personal dokumentiert.

6.4.2 Positives Selbstkonzept

Das positive Selbstkonzept eines Kindes umfasst den positiven Blick auf sich selbst sowie eine realisti-
sche Einschatzung der eigenen Starken, Schwachen, Fahigkeiten und Grenzen. Die Grundlage fiir die
positive Entwicklung stellt eine sichere und stabile Bindung zu den Bezugspersonen dar.

Das padagogische Personal hat die Aufgabe, diese sichere Bindung herzustellen und zu pflegen. Im
Alltag unterstitzen wir die Kinder durch einen empathischen und wertschatzenden Umgang miteinan-
der. Dadurch bekommt das Kind das Gefilihl vermittelt, angenommen zu werden, wie es ist. Das stellt
die Grundlage dar, damit das Kind fiir sich selbst neue Grenzerfahrungen sammeln kann. Es kann da-
rauf vertrauen, dass es bei der Bezugsperson immer Unterstitzung erhalt. So nimmt sich das Kind als
selbstwirksam wahr.

6.4.3 Sprachliche Bildung und Férderung

Die Sprache ist der Schliissel zur Welt. Insbesondere Kinder haben ein sehr groRes Bedlirfnis sich mit-
zuteilen. Die Grundlage fiir die Sprachentwicklung wird in den ersten Lebensjahren gelegt. Zur Férde-
rung spielen hierbei der Erfahrungsraum Krippe und insbesondere das Spiel eine groRe Rolle. Die Kin-
der begegnen anderen Menschen — sie kommunizieren miteinander. Im Spiel entwickeln sie sprachli-
che Kompetenzen, indem sie lernen, ihre Umwelt wahrzunehmen, sich ihre eigenen Gefiihle bewusst
zu machen, diese offen und ehrlich iber die Sprache ausdriicken, Beziehungen aufzubauen und soziale
Interaktionen zu steuern. Durch aktives, selbsttatiges Handeln lernen die Kinder am effektivsten.
Krippenkinder stehen gerade am Anfang ihres Spracherwerbs. Sie missen Wérter und Satzstrukturen
vermehrt héren, um diese zu verinnerlichen und anschlieRend selbst anwenden zu kénnen. Als pada-
gogisches Personal ist es vor allem in dieser Altersgruppe wichtig, Sprachvorbild zu sein, die nonverba-
len Signale der Kinder wahrzunehmen und zu deuten.

Zur gezielten Sprachforderung bieten wir Aktivitdten wie z. B. Bilderbuchbetrachtungen, Lieder und
Fingerspiele an. Aber auch im Alltag und in Interaktionen mit Kindern erweitern sie ihren Wortschatz
und ihre sprachlichen Kompetenzen. Insbesondere ist es uns wichtig, dass wir die Handlungen der Kin-
der sprachlich begleiten und fehlerhafte Worte nicht direkt verbessern, sondern richtig wiederholen.
Dies vermittelt nicht das Gefiihl des Nicht-Kénnens oder Falsch-Machens. Ziel ist es, die Kinder Gber
den Erwerb der deutschen Sprache und Uber die Férderung der Kommunikations- und Interaktionsfa-
higkeiten auf das Leben in einer Gemeinschaft vorzubereiten.

6.4.4 Erwerb von sozialer Kompetenz

Die Krippe bietet dem Kind das optimale Umfeld, um soziale Kompetenzen zu entwickeln. Zunachst
geht es um den Aufbau von sozialen Beziehungen. Hierbei ist ein positiver Verlauf der Eingewdhnung
wichtig — dies ermoglicht den Kindern u. a., im Spiel ihre Umgebung sicher zu erforschen, neue Bezie-
hungen aufzubauen, Spielbeziehungen und soziale Interaktionen zu férdern sowie Kompetenzen zu
erwerben. Im Spiel lernen sie dann soziale Verhaltensweisen wie Riicksicht aufeinander zu nehmen
und Einfihlungsvermdgen aufzubringen. Ebenso lernen sie Spielzeug zu teilen und Hilfsbereitschaft zu
zeigen. Sie entwickeln Konfliktfahigkeiten innerhalb ihres Spiels, lernen Konflikte fair und verbal zu
I6sen.
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Zudem geht es um die Entwicklung des ,Ich’s“/,meins“. Wir unterstitzen das Kind dabei zu lernen, wer
es ist und was es will. Dies tun wir, indem wir seine Gefiihle ernst nehmen, ihm den Freiraum geben
eigene Grenzen auszutesten und sich emotional mit seiner Umwelt auseinanderzusetzen. Hier- bei ach-
ten wir stets darauf, dass die Grenzen anderer Kinder und die Regeln der Gruppe nicht tber- schritten
werden. Wir zeigen dem Kind, dass es seine Geflihle (Freude, Wut, Trauer, etc.) ausleben darf und un-
terstiitzen es dabei diese wahrzunehmen und zu duBern. Das Kind wird fiir die Gefiihle anderer sensi-
bilisiert, damit es Mitgefiihl und Empathie entwickeln kann. Dies unterstiitzt die Entstehung eines

L, Wir“-Geflhls.

6.4.5 Bewegungserziehung und -férderung

,S0 wie man sich bewegt, so flihlt man sich” — ein Grundsatz der psychomotorischen Arbeit, der aus-
sagt, dass Bewegung gliicklich und zufrieden macht. Bewegungserziehung in unserem padagogischen
Alltag dient vor allem dazu, jedem Kind den natiirlichen Drang nach Bewegung zu erméglichen. Uber
die Bewegung kann das Kind sich selbst und seine Umwelt auf verschiedene Arten erleben und begrei-
fen. Dadurch wird die Selbstwahrnehmung des Kindes geschult.

Der Gruppenraum bietet viel Raum flir Bewegung. Es gibt eine Polsterlandschaft, ein Klettergerist und
Platz zum Rennen und Fahrzeugfahren.

Im Bewegungsraum bieten wir dem Kind regelmaRig die Moglichkeit, an psychomotorischen Angebo-
ten teilzunehmen. Hier geht es primar um die Auseinandersetzung mit unterschiedlichen Materialien,
die das Kind zur Bewegung animieren. Im Vordergrund steht nicht das Einliben von Bewegungsmus-
tern, sondern Selbst- und Grenzerfahrungen.

Die Grashipfer sind gerne und viel in Grasbrunn unterwegs und erkunden die Umgebung, auch mal
mit dem ortlichen Bus. Kinder, die noch nicht gehen kénnen oder Laufanfdanger sind nehmen wir in
unserem Krippenwagen mit. Dabei lernen sie auch die Unterschiedlichkeiten des Wetters kennen (z.
B. Regenspaziergang) und erfahren, dass Bewegung, vor allem in der Gruppe, SpalR macht, warmtund
entspannt. Aus diesem Grund braucht das Kind jeden Tag dem Wetter angepasste Kleidung!

6.4.6 Musikalische Bildung und Erziehung

Musik und Rhythmus sind ein wichtiger Bestandteil in unserem padagogischen Alltag. Beim taglichen
Morgenkreis beginnen wir mit einem BegriRungslied. Zudem singen wir Lieder, die zur Jahreszeit oder
zu Festen passen. Viele werden durch Gesten und Tanzen begleitet. Auch Rituale wie beispielsweise
das Aufraumen werden durch ein Lied eingeldutet.

Unsere Einrichtung verfligt Gber verschiedene Instrumente, die in padagogischen Angeboten zum Ein-
satz kommen. Das Kind kann sich dabei mit den Instrumenten beschéaftigen, diese kennenlernen und
ausprobieren. Musik beschrankt sich bei uns nicht nur auf Instrumentenkunde, sondern umfasstauch
das Musizieren mit dem eigenen Kérper sowie mit Alltagsgegenstdanden. CD’s sind in der Gruppe auch
sehr beliebt und begleiten uns in der Freispielzeit, im Bewegungsraum und in der Ruhezeit.

Unser Ziel ist es, dass die Kinder Musik als Quelle von Freude und Entspannung erfahren, sowie als
Anregung zur Kreativitat wahrnehmen.

6.4.7 Asthetische Bildung

Kunst und Asthetik sind in der kindlichen Bildung von groRer Bedeutung. Sie unterstiitzen die Entwick-
lung der Wahrnehmung, Ausdrucksfahigkeit und Fantasie, sowie die Entwicklung eines positiven
Selbstbilds. Durch unterschiedliche Materialien haben die Kinder die Moéglichkeit, sich auszuprobieren.
Dabei orientieren wir uns am Jahreskreis. Mit Pinseln, Schwammen und Fingerfarben, sowie Stiften,
Kleber, Scheren und Papier kénnen die Kinder ihre ersten Erfahrungen sammein.
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In der Freispielzeit kbnnen sie sich jederzeit am Material bedienen, aber auch in gezielten Angeboten
besteht die Moglichkeit der Kreativitat. Hier achtet das padagogische Personal gezielt darauf, dass die
Kinder den richtigen Umgang mit den ,Werkzeugen“ erlernen, beispielsweise Stift- und Scherenhal-
tung.

6.4.8 Mathematische und naturwissenschaftliche Erziehung

Mathematik und naturwissenschaftliche Phanomene sind tiberall in unserem Alltag zu finden. Zahlen,
Mengen und Formen lassen sich vielerorts entdecken.

Beispielsweise zahlen wir die Kinder im Morgenkreis, um nachvollziehen zu kénnen wer an dem Tag
anwesend ist und wer fehlt. Durch Blicher und Puzzle lernen sie Formen, Zahlen und deren Benennung
kennen.

Durch Naturbeobachtungen (z. B. Pflanzenwachstum) und Experimenten (z. B. mit Wasser) sammeln
sie vielfdltige naturwissenschaftliche Erfahrungen.

6.4.9 Umweltbildung und -erziehung

Die Kinder lernen, 6kologische Zusammenhange zu erkennen und mitzugestalten, ein Bewusstsein fir
eine gesunde Umwelt und fiir die Bedeutung umweltbezogenen Handelns zu entwickeln und so zu-
nehmend Verantwortung fir die Welt, in der sie leben, zu Glbernehmen. §8 (AVBayKiBiG)

Unser Ziel bei der Umweltbildung und -erziehung ist es, dass die Kinder die natiirliche Umwelt als
Quelle der Freude und Entspannung erleben. Sie sollen tber die Schonheit und Vielfalt unserer Erde
staunen kdnnen und somit einen Sinn darin sehen, diese zu erhalten. Nachhaltigkeit ist hierbei auch
ein wichtiger Bestandteil unserer Bildung und Erziehung.

Beispiele zur Umsetzung sind das Spielen mit Naturmaterialien, der bewusste Umgang mit Wasser und
Energie, mit verschiedenen Mal- und Bastelutensilien sowie mit Lebensmitteln und Konsumgiitern. Des
Weiteren achten wir auf die Trennung von Abfall und die Pflege des Spielmaterials. Insbesondere ma-
chen wir viele Ausfllge in die Natur.

6.4.10 Brauchtum und Kultur

Brauchtum und Kultur stellen in unserer Gesellschaft wichtige Stitzen dar. Sie geben Halt und Orien-
tierung im alltaglichen Leben und sind notwendig, um sich in der Gesellschaft zurecht zu finden. In
unserer Einrichtung orientieren wir uns am Jahreskreislauf, das heiRt, wir feiern jahreszeitliche Feste
wie z. B. St. Martin, Weihnachten, Ostern usw. Dabei wird auf traditionelle Aktionen wie Lieder singen,
backen, basteln, usw. Wert gelegt. Die Kinder lernen somit ganzheitlich, d. h. mit allen Sinnen.

Wichtigist uns insbesondere der Grundgedanke, offen gegeniiber anderen Kulturen und Weltanschau-
ungen zu sein. Durch Spiele, Lieder, Bilder und kulturelle Speisen kdnnen sie unseren Alltag bereichern.
So entwickeln die Kinder eine Offenheit und ein Verstandnis gegeniiber anderen Kulturen.

6.5 Hygiene
Die Durchfiihrung von HygienemalRnahmen spielen in einer Gemeinschaftseinrichtung eine grolle

Rolle. Sie sind wichtig, um eine Verbreitung von Krankheiten zu verhindern und steigern zudem das
eigene Wohlbefinden.
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6.5.1 Handhygiene

Tagliches Handewaschen vor und nach dem Essen sowie nach dem Toilettengang ist ein wichtiges Ri-
tual in unserem Alltag. Die Kinder werden durch das padagogische Personal an eine richtige und gute
Handhygiene herangefiihrt. Es dient als Vorbild und unterstiitzt die Kinder bei Bedarf. Auch Bilder, die
den Kindern eine visuelle Anleitung zum Handewaschen geben, hiangen im Badezimmer aus. Sie dienen
als Erinnerungsstiitze.

6.5.2 Zahnhygiene

RegelmaRiges Zahneputzen ist auch fir Kleinstkinder wichtig, um sie von Anfang an, an eine regelma-
Rige Zahnhygiene zu gewdhnen. In unserem Alltag putzen wir taglich nach dem Mittagessen mit den
Kindern Zahne. Jedes Kind hat seine eigene Zahnblirste, -pasta und -becher. Dabei werden sie vom
pddagogischen Personal angeleitet und begleitet. Das Personal dient als Vorbild und putzt sich selbst
auch die Zdhne. Es geht primar um den Prozess des Zdhneputzens, also Tube aufdrehen, Zahnpasta
auftragen und die Bewegung wahrend des Putzens. Insbesondere geht es um das selbststandige Aus-
fihren.

In regelmaligen Abstanden werden die Eltern dazu aufgefordert, ihrem Kind eine neue Zahnbirste
mitzubringen, um die Hygiene aufrecht zu erhalten. Es wird dringend geraten, nach jeder Erkrankung
eine neue Zahnbirste mitzubringen, weil sich Krankheitserreger auch tber die Zahnbrste (ibertragen
kénnen.

6.5.3 Sauberkeitsentwicklung

Die Kinder werden in regelméaRigen Abstanden oder nach Bedarf vom padagogischen Personal gewi-
ckelt. Dabei kdnnen sie selbst entscheiden, von wem sie gewickelt werden mochten. Soweit moglich
gehen sie selbststandig iber die Stufen auf die Wickelkommode. Der Wickelprozess wird als sehr inti-
mer und beziehungsstarkender Prozess gesehen. Das Personal achtet dabei auf hochste hygienische
Standards.

Die Windeln bringen die Eltern mit und werden vom Personal auf Nachschub hingewiesen. Feuchtti-
cher werden von den Eltern nach alphabetischer Reihenfolge eingesammelt, um den Aufwand fir das
Personal gering zu halten und einen Vorrat zu gewahrleisten. Sollten aufgrund von Allergien spezielle
Feuchttlicher bendtigt werden, ist es wichtig, das Personal dariiber zu informieren.

Fiir eine gelungene Sauberkeitsentwicklung stehen zwei kindgerechte Toiletten zur Verfliigung. Zeigt
ein Kind Interesse, fiihrt das Personal es langsam an den Toilettengang heran. Dazu gehoren auch das
Abwischen, Spiilen und Hindewaschen. Um den Prozess zu unterstiitzen arbeiten wir mit einem Stem-
pelsystem. Wichtig dabei ist, dass das Elternhaus und die Einrichtung gemeinsam ,,an einem Strang
ziehen”. Sauberkeitsentwicklung kann nur funktionieren, wenn die Kinder in der Einrichtung und zeit-
gleich auch zu Hause an die Toilette gewodhnt werden.

6.6 Ruhezeit

Nach dem Mittagessen folgt die Ruhezeit. Im Schlafraum hat jedes Kind seinen festen Platz, mit einem
eigenen Bett und Foto, damit das Kind seinen Platz findet. Die Schlafstatte der Kinder wird an ihre Be-
diirfnisse angepasst. Es stehen Matratzen, Reisebetten und ein Schlafkérbchen zur Verfligung. Jedes
Kind bringt eine eigene Bettwasche und bei Bedarf Schnuller, Kuscheltier oder sonstige Einschlafhilfen
von zu Hause mit. Das gibt dem Kind Sicherheit und ein gutes Wohlbefinden. Zum Einschlafen liest das
Personal eine kurze Geschichte vor, spielt ruhige Musik ab und unterstiitzt sie gegebenenfalls auch mit
Korperkontakt, so wie die Kinder es brauchen. Mittagsschlaf ist wichtig — deshalb hat jedes Kind ein
Recht, solange zu schlafen wie es mochte. Die Bettwasche wird aus hygienischen Griinden alle zwei
Wochen (freitags) zur Reinigung mit nach Hause gegeben. Auch Schnuller, Kuscheltiere und sonstige
Einschlafhilfen miissen regelmaRig gereinigt werden, um Krankheitslibertragungen zu verhindern.
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6.7 Krankheit

Die Gesundheit eines jeden Kindes steht im Vordergrund. Daher ist es uns ein grof3es Anliegen, dass
die Kinder, wenn sie krank sind, genligend Zeit haben sich zu erholen. Nur gesunde Kinder kénnen sich
im Krippenalltag gut entwickeln.
Der § 34 Infektionsschutzgesetz verpflichtet alle Eltern dazu, uns eine Erkrankung ihres Kindes mitzu-
teilen, da wir als Gemeinschaftseinrichtung in bestimmten Fallen dazu verpflichtet sind das Gesund-
heitsamt zu informieren.
Fir den Umgang mit Krankheiten gibt es innerhalb unserer Einrichtung bestimmte Regelungen:
Kinder dirfen die Einrichtung nicht besuchen, wenn

sie 38 °C Korpertemperatur (Fieber) haben

sie zwei flUssige Stuhlgdnge hintereinander haben

sie erbrechen

sie unter einer ansteckenden Erkrankung leiden

Tritt eines dieser Symptome wahrend des Krippenalltags auf, werden die Eltern unverziiglich vom pa-
dagogischen Personal informiert. Die Kinder miissen zeitnah abgeholt werden.

Bei samtlichen Erkrankungen gilt zu beachten, dass die Kinder 48 Stunden lang symptomfrei sein mus-
sen, um die Einrichtung wieder besuchen zu diirfen. Es empfiehlt sich, sich auch alternative Betreu-
ungsmoglichkeiten (GroReltern, Nachbarschaftshilfe, Tagesmiitter etc.) fir den Fall von Krankheiten
etc. zu suchen.

7 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft
7.1 Grundsatze der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft zwischen Eltern und Kinderkrippe

Der Begriff Bildungs- und Erziehungspartnerschaft meint die Zusammenarbeit zwischen Eltern und pa-
dagogischem Personal, die aus gemeinsamen Bemiihungen zur Bildung und Erziehung von Kindern re-
sultiert. Die Eltern sind die Experten ihrer Kinder und primare Bezugspersonen. Die Kindertagesein-
richtungen werden von den Eltern zur Bildung, Erziehung und Betreuung beauftragt und arbeiten fa-
milienerganzend. Eine gelingende Kooperation zwischen Familie und Einrichtung ist somit notwendig,
um dem Kind eine angenehme Atmosphare zu schaffen. Die Erfahrungen, die die Kinder zu Hause ma-
chen, sowie die Er- fahrungen, die sie in der Kita machen, beeinflussen sich wechselseitig und ermog-
lichen dem Kind das kindliche Lernen. Eine gelingende Erziehungspartnerschaft, die von Vertrauen und
regelmaRigem Ab- stand gepragt ist, erhoht die Zufriedenheit der Eltern und beeinflusst die padagogi-
sche Arbeit positiv. Die Kinder erleben dadurch Sicherheit, Geborgenheit und ein positives Modell so-
zialer Beziehungen. Unsere Ziele dabei sind:

Positive Begleitung von Kindern und Eltern bei Ubergéngen (intensiver Austausch vor, wiahrend

und nach der Eingewdhnungsphase)

Information und Austausch Uber die Entwicklung der Kinder und die Bediirfnisse von Familien

Starkung der Erziehungskompetenzen der Eltern

Beratung und Vermittlung von Fachdiensten

Miterleben des pdadagogischen Alltags z. B. durch Hospitationen und Mitwirken durch die Beteili-

gung von Aktivitaten (Elterncafés, Feste)

Mitverantwortung und -bestimmung durch den Elternbeirat, Einbezug der Eltern bei Grundsatz-

fragen sowie Elternbefragungen und Beschwerdemanagement

>> Die Forderung der kindlichen Entwicklung ist das urspriingliche und grundlegende Ziel, welches El-
tern und padagogisches Personal gemeinsam verfolgen und welches eine konstruktive Kooperation
erfordert. Grundsatzliche Merkmale wie Gleichberechtigung und Gleichwertigkeit werden als charak-
teristisch flr diese Partnerschaft beschrieben.
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7.2 Beschwerdemanagement - ,Zusammen” fiir eine bessere Kinderkrippe

Eine regelmaRige Uberpriifung unserer padagogischen Arbeit ist wichtig. Deshalb sind alle Eltern dazu
angehalten, dem padagogischen Personal Riickmeldung zu geben — positive Riickmeldungen sowie
auch Entwicklungsmoglichkeiten. Zum einen findet hierzu einmal im Jahr eine Elternbefragung statt.
Diese ist anonym und bietet allen Eltern die Moéglichkeit ihre Meinung tGber Ablaufe, Konzepte, usw.
zu dullern. Zum anderen gibt es im Garderobenbereich einen ,Briefkasten”, der jederzeit dazu genutzt
werden kann, Anliegen, Fragen, Wiinsche, usw. kund zu tun.

Der beste Weg ist natirlich immer der direkte Weg — das Personal findet immer Zeit, wenn Eltern das
Bedirfnis haben, ein Anliegen oder eine Riickmeldung zu duRern. So kénnen wir gemeinsam daran
arbeiten, einen Krippenalltag zu gestalten, der dem Wohl der Kinder zu Gute kommt.

7.3 Elternbeirat

Der Elternbeirat fordert und unterstiitzt die vertrauensvolle Zusammenarbeit der Elternschaft mit den
Padagogen und dem Trager der Einrichtung zum Wohle des Kindes.

In unserer Einrichtung wahlen alle Eltern jedes Jahr einen neuen Elternbeirat. Gesetzliche Grundlage
hierfir ist das BayKiBiG (Artikel 14). Der Elternbeirat versteht sich als Gesprachspartner und Vermitt-
lungsinstanz zwischen den Eltern und dem Kita-Team. Er setzt sich fiir die Belange der Einrichtung ein
und vertritt diese zusatzlich nach auflen. In vielen Entscheidungen, beispielsweise die Festlegung der
SchlieRtage, wird der Elternbeirat miteinbezogen. Zudem beteiligt er sich in Absprache mit dem péada-
gogischen Personal an der Planung und Durchfiihrung von Festen, Feiern und sonstigen Aktivitaten.

7.4  Entwicklungsdokumentation und Entwicklungsgesprache

Portfolio

Die Entwicklung der Kinder im Krippenalltag geht schnell voran. Deshalb ist es die Aufgabe des Perso-
nals, die Entwicklung stetig zu dokumentieren. Hierfiir verwenden wir u. a. die Portfolioarbeit. Die
Grundlage flr die Erstellung des Portfolios ist das regelmalige Beobachten — Ressourcen, Interessen,
Fahigkeiten, Entwicklungsschritte konnen dadurch festgehalten werden.

Das Portfolio ist eine besondere Form der Entwicklungsdokumentation, die von Kindern, Eltern und
padagogischem Personal zusammen gestaltet wird. Hier werden wichtige Entwicklungsschritte anhand
von Fotos oder Texten festgehalten.

Die Portfolioordner stehen den Kindern frei zur Verfligung. Eltern und auch Personal missen fragen,
wenn sie den Ordner nehmen, da er Eigentum der Kinder ist.

Entwicklungsgesprache/Entwicklungsdokumentation

Als Eltern haben Sie die Moglichkeit zweimal im Jahr ein Entwicklungsgesprich mit dem/der Bezugs-
erzieher/in zu fuhren. Hierbei wird die bisherige Entwicklung der Kinder, sowie die aktuellen Entwick-
lungsschritte besprochen. Wir orientieren uns insbesondere an den Starken der Kinder und halten die
Ergebnisse mittels einer ,Ressourcensonne” fest. Zudem wird von dem/der Bezugserzieher/in ein Ge-
sprachsprotokoll erstellt.

Grundlagen fir das Entwicklungsgesprach sind der Portfolioordner und die vom Personal gefiihrten
Entwicklungsbogen.
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8 Kooperation und Vernetzung

Unter Kooperation verstehen wir das zielgerichtete und gemeinsame Handeln zwischen uns und an-
deren Einrichtungen, Diensten und Amtern zur Umsetzung eines gemeinsamen Ziels. Die Vernetzung
von Kindertageseinrichtungen ist im BayKiBiG gesetzlich verankert.

Unsere Kooperationen:

benachbarte Kindertageseinrichtungen

Gemeinden

Familienunterstiitzende Einrichtungen wie Frihférderstellen, Erziehungs- und Familienberatungs-
stellen, Jugendamt

Arztpraxen, Gesundheitsamt, usw.

Insbesondere stehen wir in regelmaRigem Kontakt mit dem ortlichen Kindergarten ,,Honigblume®. Vor
allem die zukinftigen Kindergartenkinder sollen erste Erfahrungen im Kindergarten sammeln und die
Raumlichkeiten vor Ort kennen lernen. Dazu finden gegenseitige Besuchstage und gemeinsame Ver-
anstaltungen statt.

Weiterhin ist uns eine gute Zusammenarbeit im Team sehr wichtig. Dazu finden regelméaRige Gespra-
che, Reflexionen und Supervisionen statt. Eine harmonische Atmosphére bildet die Grundlage fir un-
sere padagogische Arbeit — ein wertschatzender Umgang miteinander ist die Voraussetzung fir eine
kollegiale Zusammenarbeit.

Auch die Zusammenarbeit mit dem Trager (AWO Kreisverband) ist elementar. Besonders die Leitung
des Hauses steht in standiger Kommunikation mit den Angestellten und der Leitung des Regionalbiiros,
um Arbeitsprozesse zu optimieren, Anliegen zu klaren und einen moglichst reibungslosen Ablauf zu
gewadhrleisten. Zudem findet in regelmaRigen Leitungskonferenzen ein Austausch aller Einrichtungs-
leitungen im Verbund statt, der ebenso dabei hilft, Fragen zu klaren und Arbeitsabldaufe zu verbessern.

Im Bedarfsfall wird eine Zusammenarbeit mit sonderpadagogischen Einrichtungen, Erziehungsbera-
tungsstellen oder dem Jugendamt angestrebt.

9 Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit bedeutet fiir uns, unsere vielfiltige Arbeit transparent zu gestalten (vor allem fiir
Eltern). Folgende Formen der Offentlichkeitsarbeit sind fiir uns wichtig:

Tag der offenen Tir

Aktuelle Homepage

Konzeption / Flyer

Babyempfang

Aushange, Elternbriefe, Pfarrbriefe, Zeitung
Gestaltung von Gottesdiensten und Festen
Wochenriickblicke
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10 Qualitatssicherung

Die Erstellung und Weiterentwicklung der padagogischen Konzeption ist nicht nur Férdervorausset-
zung, sondern dient hauptsachlich zur Qualitatssicherung. Mit der Konzeption geben der Trager und
das Team den Eltern, der Offentlichkeit, der Kommune und auch dem Team selbst Anhaltspunkte fir
die Qualitat der Arbeit in der Kinderkrippe.
Im padagogischen Bereich haben sich folgende Vorgehensweisen fiir die Qualitatssicherung als wir-
kungsvoll erwiesen.

Absprachen und Reflektieren des pddagogischen Personals innerhalb des Teams

Mitarbeitergesprache

Entwicklung gemeinsamer Ziele

Transparenz der Kooperation zwischen Einrichtung und Eltern

Anregungen, Ideen und konstruktive Kritik von Seiten der Eltern

kontinuierliche Weiterentwicklung z. B. durch Fortbildungen

Um die Qualitdat immer wieder tberprifen zu konnen, finden regelmaRige Teamsitzungen, Elternbei-
ratssitzungen und Elternbefragungen statt. Dies gibt uns die Mdglichkeit unsere padagogische Arbeit
zu planen und zielorientiert in die Praxis umzusetzen. Durch Fallbesprechungen und Reflexionsgespra-
che kann die eigene Haltung hinterfragt werden und die Fachkraft ist in der Lage, die daraus gewon-
nenen Erkenntnisse Gber ihr Handeln zu verandern und in ihre padagogische Arbeit einflieBen zu las-
sen. Um der Arbeit und den Anforderungen der Kinder und Eltern gerecht zu werden, nehmen wir
regelmaRig an Fortbildungen teil. Alle Kindertagesstatten in Tragerschaft der Arbeiterwohlfahrt treffen
sich in regelmaligen Abstanden zu Arbeitskreisen, um auch durch den gegenseitigen Austausch die
Qualitat der Einrichtung zu reflektieren. Mithilfe von Dokumentationen und einem Handbuch findet
eine Evaluation und Neubewertung statt. So stellen wir eine stets hohe Qualitat sicher.

11 Entwicklung der padagogischen Konzeption der Kinderkrippe ,,Grashiipfer”

Die padagogische Konzeption der AWO Kinderkrippe ,Grashiipfer” wurde in Zusammenarbeit zwi-
schen Leitung und Team erstellt. Sie beruht auf den Grundlagen der AWO Rahmenkonzeption. Das
Team ist verpflichtet, nach allen Inhalten der Konzeption zu arbeiten. Diese wird aufgrund des standi-
gen Wandels stetig aktualisiert, mindestens jedoch alle zwei Jahre.

Nach Aktualisierung der Konzeption wird diese dem Trager und dem Elternbeirat zur Uberpriifung und
Zustimmung vorgestellt. Sie als Eltern verpflichten sich bei Vertragsabschluss alle Inhalte der Konzep-
tion anzuerkennen.
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