AWO

Satzung
Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Miinchen-Land e.V.

§1 Name, Sitz, Verbandszugehorigkeit
(1) Der Verein fiihrt den Namen Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Miinchen-Land e.V.

Die Kurzfassung des Namens lautet AWO Kreisverband Miinchen-Land e.V.
(2) Er hat seinen Sitz in Miinchen und ist im Vereinsregister eingetragen.

(3) Das Verbandsgebiet entspricht dem Landkreis Miinchen.

(4) Der Verein ist Mitglied des Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Oberbayern e.V. mit Sitz in
Miinchen.

§2 Zweck und Aufgaben des Vereins

(1) Zweck des Vereins ist die Forderung des Wohlfahrtswesens im Sinne des § 66 Abs. 2 AO.

(2) Zweck des Vereins ist weiterhin vorbeugende, helfende und heilende Tétigkeit auf allen Gebie-
ten der sozialen Arbeit sowie die Anregung und Hilfe zur Selbsthilfe. Dies umfasst die Forde-
rung des offentlichen Gesundheitswesens, der Jugend- und Altenhilfe, der Erziehung, der Bil-
dung, des Wohlfahrtswesens, der Behindertenhilfe, der Hilfe fiir Verfolgte und Fliichtlinge so-
wie weiterer Personengruppen nach § 52 Abs. 2 Ziff. 10 AO und des biirgerschaftlichen Enga-
gements zugunsten gemeinniitziger und mildtatiger Zwecke. Der Verein unterstiitzt Personen,
die infolge ihres korperlichen, geistigen und/oder seelischen Zustandes und/oder ihrer psycho-
sozialen Lebenssituation auf Hilfe angewiesen sind.

(3) Grundlage des Vereinshandelns sind die Werte der Arbeiterwohlfahrt, die im Grundsatzpro-
gramm der Arbeiterwohlfahrt Bundesverband e.V, zum Ausdruck kommen.

(4) Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch
a) Offentlichkeitsarbeit fiir die Interessen unterstiitzungsbediirftiger Personengruppen und zu
sozialpolitischen Themen
b) Gewinnung und Betreuung ehrenamtlich titiger Personen, insbesondere auch durch
Unterstiitzung der Ortsvereine
c) materielle Unterstiitzung von Menschen mit Unterstiitzungsbedarf im Sinne des § 53 AO

d) Angebote der Fort- und Weiterbildung, insbesondere zu allen Feldern der sozialen Arbeit

e) Mboglichkeit zur Férderung und Durchfiihrung von ambulanten, teilstationdren und statio-
nédren Angeboten zu den in Abs. 1 genannten Tétigkeitsfeldern, beispielsweise Kinderta-
gesstatten, Schulbegleitung, Jugendfreizeiten, Beratungsstellen, betreute Wohnformen,

Begegnungsstitten

f) Einflussnahme auf Politik und Verwaltung zur Verbesserung der Lebenssituation von
Menschen mit Unterstiitzungsbedarf, z.B. durch Mitarbeit in Ausschiissen der 6ffentlichen
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g) Forderung des Jugendwerks der Arbeiterwohlfahrt

h) Entwicklung und Erprobung neuer Formen und Methoden der Sozialarbeit, Mitwirkung
bei der Planung sozialer Leistungen und Einrichtungen und Férderung praxisnaher For-

schung

i) Beteiligung an Aktionen internationaler Solidaritét sowie Beteiligung an internationalen
Hilfsprojekten, insbesondere im Bereich der Entwicklungszusammenarbeit.

j)  Fiithrung von Betreuungen

— Betreuungen im Sinne des Betreuungsgesetzes (BtG) entsprechend den §§ 1896 ff. Biir-
gerliches Gesetzbuch (BGB), in Anlehnung an die jeweils giiltige Fassung,

— Gewinnung von ehrenamtlichen Betreuer*innen,
— Foérderung, Weiterbildung und Beratung der ehrenamtlichen Betreuer*innen,

—die Aktivierung, Befihigung und fachliche Anleitung von Mitarbeiter*innen und die Er-
moglichung eines Erfahrungsaustausches zwischen den Mitarbeiter*innen im Rahmen

der Aufgaben

- Abstimmung und Kooperation mit der Betreuungsbehdrde bzw. dem mit Betreuungsauf-
gaben befassten Stellen und Personen.

Steuerbegiinstigung

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige und mildtitige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenordnung. Der Verein ist selbst-
los titig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Der Verein kann zur
Zweckerreichung auch Tochtergesellschaften oder andere Rechtstriager griinden oder sich an

Ihnen beteiligen.
Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmiBigen Zwecke verwendet werden. Die Mit-
glieder erhalten —abgesehen von etwaigen fiir die Erfiillung der satzungsgemifen Aufgaben

bestimmten Zuschiissen oder Darlehen- in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendun-
gen aus Mitteln des Vereins. Dies gilt auch fiir den Fall ihres Ausscheidens oder bei Auflésung

oder Aufhebung des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd sind, oder durch
unverhiltnismiBig hohe Vergiitung begiinstigt werden.

Mitgliedschaft

Mitglieder des Kreisverbandes sind die Gemeinde- bzw. Stadtverbidnde sowie die Ortsvereine
und Stiitzpunkte der Arbeiterwohlfahrt seines Bereichs, die keinem Gemeinde- bzw. Stadtver-
band angehdren. Eine personliche Mitgliedschaft einer natiirlichen Person kann dann begriin-
det werden, wenn in dem Wohnbereich des betreffenden Mitglieds kein Ortsverein existiert.



(2)

(3)

4)

(5)

(6)

(7

(8)

)

Satzung Seite 3

Die Mitglieder sind zur Zahlung von Beitrdgen verpflichtet, soweit sie nicht aufgrund der Mit-
gliedschaft und Beitragszahlung im Jugendwerk der Arbeiterwohlfahrt von der Beitragspflicht
in der Arbeiterwohlfahrt befreit sind. Die H6he und Zahlungsmodalititen der jéhrlichen Beitrige
ergeben sich aus Beschliissen der Bundeskonferenz oder des Bundesausschusses.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet das Prisidium auf schriftlichen Antrag hin.
Im Falle einer Ablehnung entscheidet auf Antrag des Nichtaufgenommenen der Kreisaus-
schuss auf seiner nidchsten Sitzung,

Die Mitgliedschaft kann mit einer Frist von sechs Monaten zum Jahresende von beiden Seiten
schriftlich gekiindigt werden. Uber die Kiindigung durch den Verein entscheidet der Kreisaus-
schuss mit einfacher Mehrheit, sofern das Prisidium die Kiindigung mit Zweidrittelmehrheit
beantragt hat.

Ein Mitglied kann ausgeschlossen oder suspendiert werden, wenn es einen groben Verstof ge-
gen das Statut, das Grundsatzprogramm, die Satzung oder die Richtlinien der
Arbeiterwohlfahrt begangen oder durch sein Verhalten das Ansehen der Arbeiterwohlfahrt
schédigt bzw. geschddigt hat. Der Ausschluss und die Suspendierung sind unter entsprechen-
der Anwendung des Ordnungsverfahrens der Arbeiterwohlfahrt durchzufiihren. Das Ordnungs-
recht wird auf die nach dem Ordnungsverfahren der Arbeiterwohlfahrt zusténdigen Organe
iibertragen. Anwendung und Vollzug des Ordnungsverfahrens richten sich im Ubrigen nach
dem Verbandsstatut der Arbeiterwohlfahrt.

Mit dem Ende der Mitgliedschaft verliert das ehemalige Mitglied das Recht, den Namen und
das Markenzeichen Arbeiterwohlfahrt zu fiihren. Ein etwa neu gewihlter Name und Marken-
zeichen muss sich von dem bisherigen Namen und Markenzeichen deutlich unterscheiden. Er
darf nicht in einem blofen Zusatz zu dem bisherigen Namen und Markenzeichen bestehen.
Entsprechendes gilt fiir Kurzbezeichnungen.

Als korporative Mitglieder kénnen sich dem Kreisverband juristische Personen mit sozialen
Aufgaben anschliefen, deren Tatigkeit sich auf das Gebiet des Kreisverbandes oder auf meh-
rere Ortsvereine erstreckt. Als korporative Mitglieder konnen sich dem Kreisverband nach Zu-
stimmung des Bundesverbandes auch juristische Personen mit sozialen Aufgaben anschlieBen,
deren Titigkeit sich auf das Ausland erstreckt.

Korporative Mitglieder iiben ihre Mitgliedschaft durch ein beauftragtes Mitglied ihrer Kérper-
schaft bzw. ihres geschéftsfithrenden Organs aus.
Uber die Aufnahme als korporatives Mitglied entscheidet das Prasidium im Einvernehmen mit

der iibergeordneten Verbandsgliederung. Es ist eine schriftliche Korporationsvereinbarung
abzuschlieBen, iiber die das Prasidium beschlieft und in der auch die Hohe der Mitgliedsbei-

trdge individuell zu regeln ist.

(10) Die Mitgliedschaft der korporativen Vereinigung kann von beiden Seiten unter Einhaltung ei-

ner Frist von drei Monaten zum Monatsende gekiindigt werden. Uber die Kiindigung durch
den Verein entscheidet der Kreisausschuss mit einfacher Mehrheit, sofern das Présidium die
Kiindigung mit Zweidrittelmehrheit beantragt hat.

(11) Die Mitgliedschaft eines korporativen Mitglieds bei einem anderen Spitzenverband der Freien

Wohlfahrtspflege ist unvereinbar mit der Mitgliedschaft in der Arbeiterwohlfahrt.
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(12) Korporative nicht gewerbliche Mitglieder und solche gewerblichen Mitglieder, die zu 100 %
von der Arbeiterwohlfahrt getragen werden und deren Dienstleistung fiir soziale Zwecke ein-
gesetzt wird, sind nach Zustimmung des Bundesverbandes berechtigt, das Markenzeichen der
AWO zu verwenden, soweit sie den Zertifizierungsauflagen der Arbeiterwohlfahrt entspre-
chen. Sonstige korporative gewerbliche Mitglieder sind nach Zustimmung des
Bundesverbandes berechtigt, das Markenzeichen der AWO in der FuBzeile auf ihrem Briefbo-
gen zu verwenden. lhnen ist es nicht gestattet, das Markenzeichen der AWO in ihrem Namen

zu verwenden.
(13) Juristische Personen, an denen der Verein mehrheitlich beteiligt ist, haben kein Stimmrecht.

§5 Jugendwerk

(1) Fiir ein im Kreisverband der Arbeiterwohlfahrt bestehendes Kreisjugendwerk gilt dessen Sat-
zung.

(2) Fiir die Férderung des Jugendwerks werden Regelungen nach Mafigabe der finanziellen Még-
lichkeiten festgelegt.

(3) Zur Wahrnehmung der Aufsicht gelten die Regelungen des Verbandsstatuts der Arbeiterwohl-
fahrt.

(4) Die Revisorinnen/Revisoren des Kreisverbandes sind verpflichtet, die Priifung des Kreisju-
gendwerkes gemeinsam mit dessen Revisorinnen/Revisoren durchzufiihren. Sie berichten dem

Kreisvorstand und dem Prisidium.

§ 6 Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind
a) Kreiskonferenz

b) Prasidium
¢) Kreisvorstand

d) Kreisausschuss.

§7 Kreiskonferenz

(1) Die Kreiskonferenz stellt als Delegiertenversammlung das oberste beschlussfassende Organ
des Vereins dar.

(2) Die Kreiskonferenz wird gebildet aus:

a) den Mitgliedern des Présidiums

b) dem Kreisvorstand mit beratender Stimme, soweit die Kreiskonferenz im Einzelfall nichts
anderes beschliefit

¢) den in den Gemeinde- bzw. Stadtkonferenzen oder, soweit diese nicht bestehen, in den
Mitgliederversammlungen der Ortsvereine gewdhlten Delegierten. Die Anzahl der auf die
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Gemeinde-, Stadtverbinde und Ortsvereine entfallenden Delegierten richtet sich nach der
Zahl der Mitglieder der Ortsvereine (im Rahmen der in der zentralen Mitglieder- und
Adressverwaltung zuletzt abgerechneten Beitriige), wobei Frauen und Ménner mit jeweils
mindestens 40 % vertreten sein sollen. Uber das Verfahren zur Herleitung der Zahl der
Delegierten beschliefit der Kreisausschuss auf Vorschlag des Prasidiums

den Beauftragten der korporativen Mitglieder, wobei héchstens ein Drittel der Stimmen
der Konferenz auf sie entfallen darf. Das Stimmrecht kann durch Vereinbarung ausge-
schlossen werden. Sofern die Zahl der Beauftragten der korporativen Mitglieder mehr als
ein Drittel der Stimmen der Kreiskonferenz ausmacht, wihlen die Beauftragten im Vorfeld
der Sitzung aus ihren Reihen Delegierte bis zur Anzahl von einem Drittel der Stimmen

den von den persénlichen Mitgliedern gewihlten Delegierten, deren Anzahl analog zu der
Mitgliederstirke der Gliederungen in Buchstabe c) ermittelt wird. Niheres regelt eine
Wahlordnung

den/die Beauftragten der Stiitzpunkte mit beratender Stimme

einem/einer Vertreter/in des Kreisjugendwerkes.

Eine Ubertragung oder Akkumulation von Stimmrechten ist nicht zuléssig.

Die Kreiskonferenz hat folgende Aufgaben:

a)

b)

d)

g)

Wahl und Abwahl der Mitglieder des Prisidiums unter Festlegung des Vorsitzes. Die/der
Vorsitzende und deren/dessen Stellvertreter/in werden in getrennten Wahlgéngen in gehei-

mer Abstimmung gewihlt

Wabhl der Delegierten fiir die ndchste Bezirks- bzw. Landeskonferenz
Wahl von zwei bis vier Revisor/innen fiir die néichste Amtsperiode des Prasidiums

Zu Revisor/innen kénnen nur Vereinsmitglieder gewihlt werden, die keine Vorstands- und
Aufsichtsfunktion (z.B. Prisidium, Kreisvorstand, ...) beim Kreisverband oder seinen un-
tergeordneten Gliederungen innehaben oder bei den genannten Gliederungen oder Kérper-
schaften, an denen die Gliederungen beteiligt sind, in einem Anstellungsverhiltnis stehen
oder eine solche Beziehung in den letzten vier Jahren bestanden hat

Entgegennahme der Geschiftsberichte des Prasidiums und des Kreisvorstandes sowie des
Berichts der Revisor/innen

Der Geschiftsbericht umfasst auch den Jahresabschluss und, soweit zutreffend, einen kon-
solidierten Jahresabschluss inklusive Tochtergesellschaften sowie wesentliche Priifungs-
feststellungen und Testate des Wirtschaftspriifers

Beschlussfassung iiber die Entlastung des Présidiums und des Kreisvorstandes

Beschlussfassung iber eine Wahlordnung

Die Wahlordnung kann bestimmen, dass im zweiten Wahlgang diejenige/derjenige ge-
wihlt ist, die/der die meisten Stimmen auf sich vereint

Beschlussfassung iiber Anderungen der Satzung und die Aufldsung des Vereins

Satzungsdnderungen bediirfen der Zweidrittelmehrheit der Erschienenen sowie der Zu-
stimmung der iibergeordneten Verbandsgliederung
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Der Beschluss iiber die Auflésung des Vereins bedarf der Zweidrittelmehrheit aller
Stimmberechtigten. Vor dem Beschluss iiber die Auflésung ist die Meinung der iiberge-
ordneten Verbandsgliederung einzuholen

h) Beschlussfassung iiber ihr vom Présidium vorgelegte Antrage.

Die Kreiskonferenz ist vom Prasidium im Abstand von vier Jahren innerhalb von neun Mona-
ten vor der Bezirks- bzw. Landeskonferenz mit einer Frist von drei Wochen unter Bekanntgabe
der Tagesordnung schriftlich per Brief oder Telefax oder E-Mail einzuladen. Fristwahrend ist,
wenn die Einladung drei Wochen vorher an die letzte dem Verein bekanntgegebene Post- oder
E-Mailadresse oder Telefaxnummer abgeschickt wird. Die zum Verstandnis der Tagesord-
nungspunkte erforderlichen Unterlagen oder Erlduterungen sind der Einladung beizufiigen.

Die Kreiskonferenz ist generell beschlussfihig, wenn mindestens die Hélfte der wahlberechtig-
ten Mitglieder nach § 7 Abs. 2 erschienen ist. Soweit dies nicht der Fall ist, stellt der/die Vor-
sitzende des Prisidiums bzw. sein/e Stellvertreter/in die Beschlussunféhigkeit fest. In diesem
Fall hat innerhalb von 14 Tagen eine neuerliche Ladung der Kreiskonferenz mit einer Frist von
fiinf Tagen zu erfolgen. Die neuerliche Konferenz ist dann in jedem Fall beschlussfihig. Auf
diese Folge ist in der zweiten Einladung hinzuweisen.

Auf Antrag der iibergeordneten Verbandsgliederung oder auf Antrag von mindestens einem
Drittel der Gemeinde- bzw. Stadtverbinde und, soweit in einem Gebiet keine Gemeinde- bzw.
Stadtverbédnde bestehen, der Ortsvereine und Stiitzpunkte ist binnen drei Wochen eine
Kreiskonferenz unter den in Abs. 5 genannten Bedingungen einzuberufen. Sofern dem Begeh-
ren nicht fristgerecht nachgekommen wird, ist die iibergeordnete Verbandsgliederung zur Vor-
nahme der Einladung berechtigt.

Der/die Vorsitzende des Présidiums iibernimmt die Versammlungsleitung in der Kreiskonfe-
renz, es sei denn, die Kreiskonferenz wihlt eine andere Person als Versammlungsleiter/in.
Der/die Versammlungsleiter/in bestimmt den/die Protokollfiihrer/in.

Uber die Beschliisse und, soweit zum Verstindnis tiber deren Zustandekommen erforderlich,
auch iiber den wesentlichen Verlauf der Verhandlung, ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie
wird von dem/der Versammlungsleiter/in und dem/der Protokollfiihrer/in unterschrieben. Sie
ist den Mitgliedern der Kreiskonferenz innerhalb von einem Monat per Internet oder auf deren
Antrag postalisch zugénglich zu machen; Einwendungen sind danach nur innerhalb von drei
Monaten méglich.

Prisidium
Das Prasidium trifft strategische Entscheidungen, berit den Vorstand und tiberwacht die Fiih-

rung der Geschifte durch den Vorstand. Es hat ein unbeschrénktes Auskunfts- und Informati-
onsrecht, das es auch durch einen Beauftragten wahrnehmen kann.
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Das Présidium besteht aus dem Vorsitzenden und vier weiteren Mitgliedern. An den Sitzungen
des Prisidiums nimmt zusétzlich ein benanntes, volljahriges Vorstandsmitglied des Kreisju-
gendwerkes stimmberechtigt teil.

Bei der Besetzung des Prisidiums ist darauf zu achten, dass neben dem ideellen Hintergrund

ausreichende betriebswirtschaftliche und fachliche Kompetenzen aus den wesentlichen Titig-

keitsfeldern des Vereins im Prisidium vertreten sind, um die Aufgaben wahrnehmen zu kén-

nen. Es gelten ferner folgende Bedingungen:

a) Die Mitglieder des Prasidiums diirfen nicht zugleich ein Vorstandsamt wahrnehmen oder
in den letzten sechs Monaten vor der Wahl wahrgenommen haben.

b) Die Mitglieder des Prasidiums diirfen nicht zugleich bei dem Verein, seinen
Untergliederungen oder Unternehmen, an denen der Verein oder seine Untergliederungen
mit mehr als 10 % beteiligt sind, angestellt sein.

¢) Beide Geschlechter miissen mit jeweils mindestens 40 % vertreten sein, wenn eine ent-
sprechende Zahl von Personen kandidiert.

Die Amtszeit der von der Kreiskonferenz gewihlten Prisidiumsmitglieder betréigt vier Jahre,
Sie bleiben bis zur Bestellung des neuen Présidiums im Amt. Scheidet ein von der Kreiskonfe-
renz gewihltes Prasidiumsmitglied vor Ablauf der Wahlperiode aus, bleibt die Beschlussfihig-
keit des Préasidiums bis zur ndchsten Kreiskonferenz unberiihrt.

Das Prisidium hat folgende Aufgaben:

a) Berufung und Abberufung der Vorstandsmitglieder sowie Bestimmung eines/einer Vor-
standsvorsitzenden und eines/einer stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden mit Zweidrit-
telmehrheit, grundsitzliche Fithrung der Aufsicht tiber den Vorstand sowie Vertretung des
Vereins gegeniiber dem Vorstand in allen weiteren rechtlichen Angelegenheiten

b) Beschlussfassung iiber die sozialpolitischen Leitlinien der Verbandsarbeit sowie die
Grundsitze und Richtlinien der Férderung freiwilligen Engagements

¢) die Forderung der Verbandsentwicklung, insbesondere der verbandlichen
Meinungsbildung und der Vorbereitung sowie Durchfithrung von Kreiskonferenzen und

Kreisausschusssitzungen

d) Beratung und Beschlussfassung des vom Vorstand vorgelegten Wirtschafts- und
[nvestitionsplans sowie der strategischen Planung

e) Entgegennahme der Berichterstattung des Vorstandes, insbesondere von
Quartalsberichten

f) Entscheidung iiber den Umgang mit wesentlichen Planabweichungen

g) Auswahl und Beauftragung eines Wirtschaftspriifers mit der Jahresabschlusspriifung

h) Entgegennahme des schriftlichen Priifungsberichts durch jedes Prisidiumsmitglied und in
der Regel persénliche Aussprache mit dem Wirtschaftspriifer in einer Prisidiumssitzung

i) Feststellung des Jahresabschlusses
j)  Entscheidung iiber ihm vom Vorstand vorgelegte Beschlussgegenstinde





















