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1. Unser ,KoGa“ stellt sich vor
Der Kooperative Ganztag ist eine Form der nachschulischen Betreuung der Schule und
Kindertagesbetreuung eng zusammenbringt und den Familien eine hohe Flexibilitat an
nachschulischer Betreuung ermaglicht.

1.1 Definition und gesetzliche Grundlagen

Der KoGa verbindet die padagogische Betreuung eines Hortes mit der schulnahen, flexiblen
Struktur einer Mittagsbetreuung. Nach Schulschluss werden die Kinder bei uns verpflegt, bei
den Hausaufgaben unterstitzt und nehmen an altersgerechten Bildungs- und
Freizeitangeboten teil. Durch flexibel buchbare Betreuungszeiten kénnen Familien das
Angebot passgenau an ihren Alltag buchen.

Das Bayerische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) stellt die rechtliche
Grundlage fir die Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in Kindertageseinrichtungen
und Tagespflege in Bayern dar. Flr den Bereich der Kindertageseinrichtungen gelten die
Regelungen fur alle auf3erschulischen Tageseinrichtungen wie z. B. Kinderkrippen,
Kindergarten, Horte und alterstibergreifende Formen wie ,Hauser fiur Kinder”. Das BayKiBiG
hebt besonders den Bildungs- und Erziehungsauftrag fir alle Formen von
Kindertageseinrichtungen hervor. Neben den grundsatzlichen Ausfuhrungen sind fur die Arbeit
in Kindertageseinrichtungen die Abschnitte ,Bildungs- und Erziehungsarbeit® (4. Teil, Art. 10 —
17) und ,Forderung” (5. Teil, Abschnitt 1 Betriebskostenférderung, Art. 18 — 26) besonders
einschlagig.

1.2 Trager und Finanzierung

Der Kreisverband Miinchen-Land e.V. der Arbeiterwohlfahrt ist ausschlieRlich Betriebstrager
des KoGa, Eigentimer von Grund und Gebaude ist die Gemeinde Kirchheim.

Grundlage der Zusammenarbeit zwischen der Gemeinde Kirchheim und der AWO ist ein
Vertrag zur Betriebstragerschaft sowie ein Kontrakt, der Art und Qualitat der Leistung sowie
das zur Aufgabenerfullung vereinbarte Budget regelt. Die anfallenden Personal- und
Sachkosten des KoGa, die nicht durch die anschlie®end aufgeflihrten Erlésarten abgedeckt
sind, werden im Rahmen des vereinbarten Budgets von der Gemeinde Kirchheim getragen.
Dabei verpflichtet sich der AWO Kreisverband Minchen-Land ausdriicklich zu den
Grundsatzen der Sparsamkeit, Zweckmafigkeit und Wirtschaftlichkeit in der Betriebsfuhrung.
Die Gemeinde Kirchheim erkennt wiederum die Selbstandigkeit und Freiheit der
Arbeiterwohlfahrt in Bezug auf die Zielsetzung und Durchfihrung der Arbeit an.

Als anteilige Finanzierungsmittel stehen der Arbeiterwohlfahrt zur Verfigung:
e kindbezogene Férderung nach Artikel 18 BayKiBiG und nach § 19 AV BayKiBiG

e Elternbeitrage fur den KoGa-Besuch, die in sozial vertraglicher Hohe erhoben
werden. Hierbei hat die Kommune ein Mitsprache- und Entscheidungsrecht
e kostendeckende Gebuhren flr Essen, Getranke und Spielmaterialien

e Leistungsentgelte der Eingliederungshilfe (Inklusion behinderter oder von
Behinderung bedrohter Kinder)

1.3 Einzugsgebiet

Kirchheim ist eine Gemeinde im Ostlichen Landkreis Minchen mit ca.14.000 Einwohnern.
Der KoGa befindet sich in der Grund- und Mittelschule Kirchheim, eingebettet in das Gelande
der Landesgartenschau 2024. In unmittelbarer Umgebung des KoGa sind das Gymnasium
Kirchheim, Spielplatze und das Jugendzentrum. Im KoGa werden ausschlief3lich Kinder
betreut, die die Grundschule an der Heimstettner Stralle besuchen, entweder als
Sprengelschule oder im Rahmen eines Gastschulantrags

1.4 Grundsitze

Far die Arbeiterwohlfahrt und alle Mitarbeiter*innen in unserem KoGa haben Kinder als
Mitglieder unserer Gesellschaft eigene Grundrechte und Anspriiche.

Jeder Mensch hat von Geburt an das Recht auf Selbstbestimmung, somit sind Kinder
Rechtspersonen im Sinne des Grundgesetzes.

Wir haben uns den Grundwerten der Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und
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Solidaritat bedeutet fiir uns, sich fiir andere einzusetzen und damit ein
Gemeinschaftsgefiihl zu entwickeln.

Gerechtigkeit verpflichtet mit folgender Bedeutung:

Toleranz bedeutet flr uns, die Individualitdt und Unterschiedlichkeiten bei Kindern und Familien
zu erkennen, zu verstehen, zu akzeptieren und in die paddagogische Arbeit mit einzubeziehen,
sowie Inklusive Padagogik als Selbstverstandlichkeit anzusehen. Freiheit bedeutet fur uns,
individuelle Fahigkeiten zu entfalten und die Freiheit Andersdenkender zu berlcksichtigen.

Gleichheit bedeutet fir uns, Kinder werden unabhangig von ihrer sozialen Herkunft sowie ihrer
physischen und psychischen Voraussetzungen gefdrdert, denn hier ist ein Ort, in dem alle
Kinder gleiche Entwicklungs- und Bildungschancen haben.

Gerechtigkeit bedeutet fir uns, die unterschiedlichen Bedarfe und Bedirfnisse von Kindern
und Familien zu erkennen und unser Angebot entsprechend flexibel zu gestalten.

1.5 Raumlichkeiten

Dem KoGa stehen im 3. Obergeschoss funf gro3e und helle Funktionsrdume zur Verfiigung.
In den Fluren sind Rickzugsmaoglichkeiten integriert, die zum Verweilen einladen. Mit der
Erweiterung des KoGa zum Schuljahr 2024/25 wurden die Rdume neu konzipiert, eingerichtet
und den Bedurfnissen und Interessen der Kinder angepasst. Bisher wurden bereits 5 Raume
den Funktionen Kreativwerkstatt, Rollenspiel, Atelier und Bewegung/Freispiel zugeordnet.
Wasch-/Toilettenrdume sind vorhanden.

Dem Personal steht ein Personalraum, dem Leitungsteam ein eigenes Buro mit
Besprechungsmadglichkeit zur Verfugung.

Fir die Hausaufgaben- und Lernzeit durfen 3 weitere Rdume in Doppelnutzung mit der Schule
genutzt werden; diese Raumlichkeiten liegen ein Stockwerk unter dem KoGa, dennoch gut
und leicht Uber das nahe Treppenhaus erreichbar. Ebenso kdnnen die dort gelegenen
zusatzlichen Wasch- und Toilettenrdume genutzt werden.

Fir das Mittagessen wird die Schulmensa im Untergeschoss genutzt. Dariber hinaus kénnen
nach Absprache weitere Raume der Schule (Turnhalle, Gymnastikraum, Schulklche,
Musikraum, etc.) mitbenutzt werden. Zudem kénnen wir alle vorhandenen Aufienanlagen der
Grund- und Mittelschule nutzen.

1.6 Personal
Grundsatzliche Voraussetzungen

Die Personalbesetzung erfolgt nach dem Anstellungsschlissel. Die Buchungszeiten der
Familien und Gewichtungsfaktoren sind dabei die MalRgabe fir die zur Verfligung stehenden
Personalstunden.

Personelle Besetzung

Das padagogische Personal setzt sich aus einer Leitung, einer Stellvertretung sowie

Fach- und Erganzungskraften zusammen.

Das Mensapersonal Gbernimmt die tagliche Essensausgabe und anfallenden
hauswirtschaftlichen Tatigkeiten rund um das Mittagessen. Eine Reinigungsfirma sorgt taglich
fir Sauberkeit und Hygiene.

1.7 Tagesablauf und Offnungszeiten

Der KoGa hat von Unterrichtsende bis langstens 16 Uhr gedffnet. Die Kinder kénnen diesen
bis zum Ende der gebuchten Zeit, die die Eltern im Buchungsbeleg festlegen, besuchen. In
den Ferien ist der KoGa von 8.00 — 16.00 Uhr geéffnet.

Die Einrichtung kann bis zu 30 Kalendertagen geschlossen werden. Anzahl und Lage der
SchlieRtage werden mit dem Elternbeirat abgestimmt und zu Beginn des Schuljahres an alle

Eltern weitergegeben.
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Zeiten KoGa-Tagesablauf

11.30 moglicher Schulschluss, Ankommen im KoGa, freies
Spiel, Selbstbildungszeit

12.00 Ubergang zum gemeinsamen Mittagessen in der
Mensa

12.30 madglicher Schulschluss, Ankommen im KoGa,

gemeinsames Mittagessen in der Mensa mit allen, die
bereits im KoGa sind

13.15 moglicher Schulschluss, ankommen im Koga,
Mittagessen in der Mensa

Bis 14.00 | Freies autonomes Spiel im Freien, oder in den KoGa
Raumlichkeiten, Selbstbildungszeit

14.00- Gemeinsame Freitag: Zeit fur AG's
15:00 Hausaufgabenzeit, Projekte etc., freies Spiel
Selbstbildungszeit

15.00- Zeit fur AG’s, Projekte, Angebote, freies Spiel
16.00

1.8 Mittagessen

Das Mittageessen nehmen die Kinder in der Mensa ein. Diese befindet sich im Untergeschoss
der Grund- und Mittelschule und bietet Platz fur ca. 100 Kinder.

Die Raumlichkeiten werden gemeinsam mit der Offenen Ganztagsschule der Mittelschule
genutzt, sodass ein enger Austausch und eine effiziente Nutzung der Ressourcen
gewahrleistet sind.

Fir die Verpflegung unserer Kinder arbeiten wir mit unserem Caterer ,Kitakoch’ zusammen.
Die Mahlzeiten werden nach den Qualitatsstandards der Deutschen Gesellschaft fur
Ernahrung (DGE) zubereitet und liefern den Kindern eine ausgewogene, kindgerechte und
nahrstoffreiche Erndhrung.

Das gemeinsame Mittagessen hat aus padagogischer Sicht einen hohen Stellenwert. Wie wir
dies im Alltag konkret umsetzen, ist in Kapitel 3.3 ,Mahlzeiten’ beschrieben. Auch wahrend
den Schulferien bieten wir den Kindern eine warme Mittagsverpflegung an, sodass eine
durchgangige Versorgung sichergestellt ist.

1.9 Umgang mit Erkrankungen

Uns als Einrichtung liegt es am Herzen, dass Kinder, die krank sind, in Ruhe gesund werden.
Dies kann eine Betreuungseinrichtung nicht leisten. Hierfur sind wir weder rdumlich noch
personell ausgestattet. Zusatzlich haben wir einen Schutzauftrag Kinder vor Krankheit zu
bewahren. Laut § 34 Infektionsschutzgesetz sind Eltern dazu verpflichtet, uns als KoGa alle
Krankheitsfalle mitzuteilen, da auch wir bei gewissen Krankheiten die Pflicht haben, diese
dem Gesundheitsamt zu melden.

Sollten Kinder krank sein bzw. die Schule oder den KoGa nicht besuchen kénnen, nutzen die
Eltern den direkten Kommunikationsweg mit dem KoGa-Personal. Dies ist Uber die Kita-App
,Kikom*, per E-Mail oder telefonisch mdglich. Die Einrichtungsleitungen haben ebenfalls
Zugriff auf das Kommunikationsportal der Schule und kénnen dort aktuelle Informationen aus
dem Schulhaus abrufen.

Sollten Kinder im Laufe des Tages erkranken, werden wir Sie informieren und darum bitten,
Ihr Kind umgehend abzuholen. Fir die Wiederaufnahme des KoGa-Besuchs beachten Sie
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bitte die Merkblatter, die Sie zusammen mit den Vertragsunterlagen erhalten.

2. Padagogische Grundlagen unserer Arbeit
Das Ziel des KoGas besteht darin, einen ganztagigen Bildungsraum zu schaffen. Dabei steht
das Kind mit seinen Fahigkeiten, Bedurfnissen und seiner Einzigartigkeit im Mittelpunkt. Die
Individualitat und die Ressourcen jedes einzelnen Kindes sowie das Miteinander in der
Gruppe sind uns sehr wichtig. Wesentliche Grunderfahrungen sind miteinander geteilte
Lebensfreude, der konstruktive Umgang mit Konflikten, das gegenseitige Helfen,
gemeinsames Lernen, das (Er-)Leben von Gefuhlen sowie die Bewaltigung neuer
Lernschritte. Wir legen Wert auf Partizipation und einen achtsamen, wertschatzenden
Umgang miteinander. Wir wollen die Kinder auf inrem Weg zu selbststandigen, mindigen,
neugierigen, kritikfahigen, gebildeten, selbstbewussten, gemeinschaftsfahigen und
verantwortungsbewussten Menschen begleiten.
Dies ist nur durch eine enge Zusammenarbeit zwischen Schule, Elternhaus und KoGa
maoglich.

2.1 Unser Bild vom Kind

Wir sehen Kinder als Personlichkeiten mit unterschiedlichen familidaren und sozialen
Hintergrinden und akzeptieren und wertschatzen ihre Interessen und Bedirfnisse. Durch
Struktur und Orientierung im Tagesgeschehen bieten wir ihnen in einer kindgerechten
Umgebung Halt und die Mdglichkeit, sich altersgerecht zu entfalten. Wir méchten unsere
Freude an unserem Beruf an die Kinder weitergeben und so eine gute Beziehung zu ihnen
aufbauen. Die Kinder lernen, ihre eigenen Bedurfnisse, Ideen und Wiinsche wahrzunehmen,
auszudrucken und in Entscheidungsprozesse einzubringen.

2.2 Unsere padagogische Haltung
Wir gehen davon aus, dass jedes Kind grofRe Potenziale und Ressourcen von Anfang an

mitbringt. Durch Anregungen und AnstéRRe der Umwelt und damit auch unseres
padagogischen Personals reichen wir den Kindern die Hand, diese Anlagen zu entfalten. Fur
uns bedeutet Bildung und Erziehung, den Kindern bewusst Erfahrungen zuganglich zu machen
und ihnen Wege des Lernens aufzuzeigen, um ihre Entwicklung positiv zu férdern. Wir gehen
daher stets mit einem positiven Vorbild voran. Auch unsere Raumlichkeiten nutzen wir als
zusatzlichen Padagogen und gestalten diese entsprechend den Interessen und Bedirfnissen
der Kinder.

2.3 Gestaltung von Ubergingen: Ubergang Kindergarten-KoGa
Einmal im Jahr, am ,Tag der offenen Tur“, heilden wir interessierte Familien bei uns

willkommen.

Meist ist dies der erste Besuch der zuklinftigen Erstklassler*innen, die im neuen Schuljahr den
KoGa besuchen werden. In zwangloser Atmosphare und mit den Eltern im Hintergrund
koénnen die Kinder den Spiel- und Lernort KoGa erkunden.

Zu Beginn des neuen Schuljahres bereiten wir die Rdume so vor, dass alle neuen Kinder gut
ihren Platz finden kdnnen. Jedes Kind erhalt einen eigenen, namentlich beschrifteten
Garderobenplatz und ein Eigentumsfach. Wir zeigen den Kindern auch, wo ihre Schulranzen
Platz finden.

Auch fertigt jedes Kind mehrere Namenskartchen an. Diese sind im KoGa-Alltag ein wichtiges
Instrument. Wenn ein Kind ein Brettspiel, eine Bastelarbeit oder ein Bauwerk anfangt und die
Arbeit daran unterbrechen muss, legt es sein Namenskartchen darauf. So wird angezeigt,
dass die Dinge liegen bleiben sollen, weil spater daran weitergearbeitet wird.

2.4 KoGa - Ort der Begegnung / Offene padagogische Arbeit in der Freizeitphase
Offene padagogische Arbeit bedeutet, dass die Kinder selbst entscheiden kénnen, wo sie sich

in den KoGa-Raumen und auf dem Aufiengelande aufhalten méchten. Unsere Raume sind

Bildungsorte. Sie sind nach den Interessen der Kinder eingerichtet und ausgestattet. Es gibt
6
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keine Aufteilung in Betreuungsgruppen und auch keine Zuordnung zu bestimmten
Bezugspadagog*innen. Die padagogischen Krafte sind Ansprechpartner fir alle Kinder. Die
Kinder haben die Méglichkeit, verschiedene Angebote wahrzunehmen und ihre Zeit selbst zu
gestalten. In unserem offenen Konzept kdnnen sie aulterdem frei wahlen, mit wem sie spielen
mochten, losgeldst von Gruppenzugehdrigkeit. Wir geben den Kindern Raum fir selbst
gewahlte Tatigkeiten und Freundschaften. Die KoGa-Raume verstehen wir als dritten
Padagogen und tragen so dazu bei, die Bewegungs- und Entscheidungsrdume der Kinder zu
erweitern.

Fir unsere Kinder bedeutet das:

e sie sind Akteure in aktiver Rolle

e sie kdnnen sich je nach Interesse beschaftigen

e sie kdnnen sich bei Bedarf zuriickziehen

e sie lernen zu kommunizieren und mit Konflikten umzugehen

e sie werden in ihrer Selbststandigkeit bestarkt

e sie werden an selbstbestimmtes und eigenverantwortliches Handeln herangefihrt

Far uns als Team bedeutet das:

e wir sind fur alle Kinder gleichermal3en ansprechbar

e wir bieten den Kindern Material offen zuganglich, sichtbar und asthetisch
ansprechend an

e wir gestalten die Rdume so, dass sie den Kindern Anreiz und Orientierung flr
verschiedene Aktivitaten bieten

e wir richten unsere Arbeit nach den Bedurfnissen derKinder

e wir nehmen uns bei Bedarf Zeit fur individuelle Zuwendung

e wir beziehen die Kinder bei der Organisation und Gestaltung des Tagesablaufs mit ein

e wir entwickeln AG’s, Projekte und Aktionen mit denKindern

e wir sind offen flr Neues und reflektieren regelmaRig unsere Arbeit

Durch die offene Arbeit geben wir den Kindern ein breites Feld an Entwicklungs- und
Lernmaglichkeiten.

Die Kinder profitieren von allen padagogischen Kraften gleichermalen.

Far uns als Fachkréfte bedeutet dies, unsere Starken und unser Fachwissen gezielt einsetzen
zu kénnen. Wir verstehen uns als Team, das gleichermal3en fir alle Kinder und deren Eltern
da ist.

2.5 Unsere padagogische Arbeit
Im Mittelpunkt unserer padagogischen Arbeit steht das Kind als aktives und kompetentes

Individuum, welches von Geburt an mit grundlegenden Kompetenzen und einem reichhaltigen
Lern- und Entwicklungspotenzial ausgestattet ist. Wir achten die Einzigartigkeit eines jeden
Kindes und nehmen es mit den individuellen Fahigkeiten und Beduirfnissen war.
Handlungsleitendes Verstandnis ist dabei ein Bild vom Kind als aktiver (Mit-)Gestalter in
seinen Bildungs- und Entwicklungsprozessen. Daraus resultiert:

¢ Wir arbeiten nach dem Kind- und Situationsorientierten Ansatz und stellen die
Themen und Bedurfnisse der Kinder in den Vordergrund.

e Wir férdern die Eigenstandigkeit und Selbststandigkeit der Kinder.

e Wir nehmen die Kinder in ihrer Individualitat an.
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e Wir geben der Neugierde und dem Forschungsdrang der Kinder Raum.

Erganzt werden unsere Grundsatze durch die Starkung von insgesamt vier
Kompetenzbereichen gemal des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplanes (BayBEP),
siehe auch Kapitel 6. Einige Beispiele aus dem Hortalltag sind den Kompetenzen zugeordnet.

Personale Kompetenzen:

e Selbstwahrnehmung
Ein hohes Selbstwertgefiihl und Selbstvertrauen entwickeln sich durch die positive
Bewertung der eigenen Fahigkeiten. Im Alltag ermutigen wir Kinder, ihre eigenen
Starken und Fortschritte selbst wahrzunehmen und einzuschatzen.

Anstatt vorschnell zu loben oder zu bewerten, fragen wir gezielt nach: ,Worauf bist du
besonders stolz?” oder ,Was ist dir dabei besonders gut gelungen?” So lernen die
Kinder, ihre Leistungen selbststandig einzuordnen und ein realistisches, positives Bild
von sich selbst zu entwickeln. Auch bei Riickschlagen begleiten wir die Kinder
wertschatzend, sodass sie erfahren: Fehler gehéren zum Lernen dazu und schmalern
den eigenen Wert nicht.

e Motivationale Kompetenzen
Entwicklung von Kompetenzen und Erfahrung von Autonomie durch
WahImadglichkeiten und altersentsprechender Herausforderungen; Férderung von
Neugier und individuellen Interessen.
In unserem offenen Konzept wahlen die Kinder frei, wo sie sich aufhalten wollen. So
kann es sein, dass Kinder auch ohne direkte Aufsicht durch eine padagogische Kraft
spielen. Diese Freiheit wachst langsam, mit den Kindern wird besprochen, wo sie sich
aufhalten. Sie wissen auch welche Regeln an den entsprechenden Orten gelten. ,So
viel Freiraum wie mdglich - so viel Aufsicht wie nétig.”

e Kognitive Kompetenzen
Entwicklung von differenzierter Wahrnehmung durch Beschreiben, Beobachten,
Beflihlen und Ertasten; Schulung von Erkennens-, Gedachtnis- und Denkprozessen;
Entwicklung von Problemlésefahigkeit durch Lernen aus Fehlern; Férderung von
Fantasie und Kreativitat.

Den Kindern steht eine grol’e Auswahl an verschiedensten Materialien zur
Verflgung, aus der die Kinder schépfen und mit denen sie nach ihren Vorstellungen
Dinge anfertigen kénnen. Auch Baumaterial (Holz, Lego etc.) steht den Kindern zur
Verfugung, aus denen ganze Themenwelten, die die Kinder dort Gber mehrere Tage
aufbauen, entstehen.

e Physische Kompetenzen
Ubernahme von Verantwortung fiir Gesundheit und kérperliches Wohlbefinden;
Entwicklung von grob- und feinmotorischen Kompetenzen durch Bewegung,
Korperbeherrschung und Geschicklichkeit; Erlernen von Regulationstechniken bei
koérperlicher und geistiger Anstrengung und Stress.
Im KoGa vertrauen wir auf die Kompetenz des Kindes, sich dem Wetter und seinem
Tun entsprechend zu kleiden. Wir sprechen Empfehlungen aus und akzeptieren es,
wenn Kinder beim Fulballspielen im Herbst draufen keine Jacke tragen wollen.

Kom nzen zum Handeln im sozialen Kontext:

e Soziale Kompetenzen
Aufbau von guten Beziehungen durch Offenheit und Wertschatzung; Erlernen von
Empathie durch Hineinversetzen in andere Personen; Entwicklung von Sprache und

8
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Kommunikationsfahigkeit; Erlernen von Kooperationsfahigkeit durch Mitbestimmung;
Umgang mit Konflikten durch Kompromisslésungen.
In unserem KoGa legen wir Wert auf einen freundlichen Umgangston. Bei einem
Streit unter den Kindern wird der Ton auch mal etwas rauer. Wir bestarken die Kinder
darin, dass ihre Gefiihle echt und erlaubt sind und zeigen alternative
Handlungsweisen auf. Wir klaren in Gesprachen, dass ihnen besser zugehért wird,
wenn sie freundliche Worte statt Schimpfworte wahlen.

e Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenz
Entwicklung eigener Werthaltungen; Auseinandersetzung mit ethischen Fragen;
Unvoreingenommenheit gegeniiber anderen Kulturkreisen; Achtung von Diversitat;
Solidaritat durch Zusammenhailt.
Bei uns erleben die Kinder im Alltag ein offenes Miteinander, in dem unterschiedliche
kulturelle Hintergriinde, Familienformen und Sichtweisen selbstverstandlich ihren
Platz finden. Bei Konflikten oder Gesprachen Uber aktuelle Themen ermutigen wir die
Kinder, ihre eigene Meinung zu dulRern, andere Standpunkte anzuhéren und
gemeinsam nach fairen Lésungen zu suchen.

o Fahigkeit und Bereitschaft zur Verantwortungsiibernahme
Entwicklung von Verantwortungsbewusstsein fir das eigene Handeln, gegentber
anderen Menschen und fur Umwelt und Natur.
Die Kinder Ubernehmen feste Aufgaben im Alltag, zum Beispiel beim Mittagessen,
beim Aufrdumen der Spielbereiche oder als ,Pate” fur jingere Kinder. So erfahren
sie, dass man sich auf sie verlassen kann, und entwickeln ein Bewusstsein daflr, wie
ihr Handeln sich auf andere und auf ihre Umgebung auswirkt.

o Fahigkeit und Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe
Aushandlung von Gesprachs- und Abstimmungsregeln, Entwicklung von Akzeptanz
und Kompromissbereitschaft.
Die Kinder werden ermutigt, ihre Meinung einzubringen und gemeinsam mit anderen
Lésungen auszuhandeln, etwa bei der Wahl von Spielen oder Aktivitaten. So erleben
sie, dass ihre Stimme zahlt, iben sich im Zuhéren und Lernen, auch Entscheidungen
zu akzeptieren, die nicht ihrem eigenen Wunsch entsprechen.

Lernmethodische Kompetenz — Lernen. wie man lernt:
Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan basiert auf dem Prinzip der ganzheitlichen
Bildung:

e Die Entwicklung eines positiven Selbstbilds als aktiv lernendes Kind ist eine
Vorlauferform zum Erwerb lernmethodischer Kompetenz.

e Eine positive emotionale Atmosphéare und eine sichere Bindung zu den
Bezugspersonen sind Voraussetzungen fir positive Lernerfahrungen.

e Kinder lernen nachhaltig, was sie interessiert und bewegt, deshalb sind sinnliche
Wahrnehmungen, Experimentieren und Ausprobieren ein wesentlicher Zugangsweg
zu Lernaktivitaten und aktiver Mitgestaltung.

e Die Anknupfung an die Fragen und Interessen des Kindes, basierend auf dem
jeweiligen Entwicklungsstand, und gezielte Interaktionen und Hilfestellungen
gestalten die Lernprozesse des Kindes aktiv mit.

e Beobachtung und Imitation von anderen Kindern und Erwachsenen setzen
Lernimpulse (Vorbildwirkung).
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Kom nter Umgand mit Veranderunden und Bel ngen:

e Vorhandene Starken und Ressourcen des Kindes unterstiitzen es darin, sich auch bei
ungunstigen Lebensumstanden und Risikobedingungen gesund zu entwickeln
(Resilienz).

e Die wichtigsten Schutzfaktoren sind zuverlassige und sichere Bindungen und
Erfahrungen innerhalb der Familie, aber auch stabile und verlassliche Beziehungen
zu feinflihligen Erwachsenen (z.B. im KoGa). Dies erreichen wir, indem wir aktiv
zuhdren, uns mit den Interessen des Kindes auseinandersetzen, es annehmen, wie es
ist und in schwierigen Situationen Beistand leisten.

2.6 Partizipation
Ein Aspekt zur Umsetzung des Zieles ,Das kompetente Kind*“ findet in unserer taglichen

padagogischen Arbeit durch Partizipation, d.h. durch Beteiligung und Teilhabe der Kinder an
Entscheidungen, die das eigene Leben und das der Gemeinschaft betreffen, statt.

Gemal Artikel 12 der UN-Kinderrechtskonvention, Kindern das Recht zuzugestehen, sie an
allen sie betreffenden Entscheidungen zu beteiligen, fordern wir die aktive Mitbestimmung des
padagogischen Alltags durch die Kinder und eine, ihrem Alter entsprechende
Selbstbestimmung, z.B. in Gesprachsrunden. Hierbei wird nicht nur das Interesse der Kinder
fur die Beteiligung, sondern vor allem das Interesse fur neue Themen geweckt. Die Kinder
werden in die taglichen Ablaufe eingebunden. Regeln und deren Einhaltung werden
gemeinsam ausgehandelt. Dem Mitsprache— und Entscheidungsrecht der Kinder wird so
Ausdruck gegeben. Gleichwohl wird den Kindern das Recht zugestanden, sich nicht zu
beteiligen, wenn sie dies nicht méchten.

Weitere Moglichkeiten der Beteiligung der Kinder im KoGa:

e Entwicklung von Gruppenregeln

e Einbeziehung von Ideen und Kompromissvorschlagen bei Konfliktbewaltigung

Wie sich diese Beteiligung konkret im Tagesablauf zeigt, etwa durch die freie Wahl der
Beschaftigung, Gesprachsrunden und Kinderkonferenzen, ist in Kapitel 3.5 ,Beteiligung im
KoGa-Alltag‘ beschrieben.

2.7 Inklusion
Inklusion bedeutet, dass jeder Mensch mit seinen individuellen Kompetenzen und

Eigenschaften wahrgenommen wird und es keine Unterteilung in verschiedene Gruppen gibt.
Der Inklusionsgedanke geht davon aus, dass alle Menschen mit ihren Starken und
Schwachen gemeinsam leben und, insbesondere bezlglich ihrer sprachlichen und sozialen
Entwicklung, voneinander lernen kdnnen. Alle Menschen haben ein Recht auf Férderung.
Dies ist unabhangig davon, welchem Geschlecht sie angehdren oder, ob sie eine
Beeintrachtigung, Behinderung (wie z.B. Sprachschwierigkeiten oder
Entwicklungsauffalligkeiten) haben oder ein anderer kultureller Hintergrund besteht oder
nicht. Die Kinder sollen also so betreut und gefordert werden, dass es ihrer personlichen
Entwicklung und ihren individuellen Bedurfnissen entspricht.

Fir unseren KoGa-Alltag bedeutet das:

e den Kindern inklusive Werte, wie Vertrauen, Mitgefihl, kulturelle und soziale Teilhabe
zu ermoglichen und nach diesen Prinzipien zu handeln
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e eine sichere, kooperative, wertschatzende und anregende Gemeinschaft zu gestalten
e auf die Vielfalt und Unterschiede der Kinder einzugehen

e Barrieren abzubauen

e gegen Ausgrenzung und mdgliche Vorurteile anzugehen und

e die raumliche und materielle Ausstattung an die Bedurfnisse der Kinder anzupassen

2.8 Kind- und situationsorientierter Ansatz
Indem wir die konkrete Lebenssituation der Kinder berlcksichtigen und durch Beobachtungen

und Gesprache aufgreifen, was die Kinder beschaftigt und ihre individuellen Erlebnisse und
Erfahrungen thematisieren, arbeiten wir nach dem Kind- und situationsorientierten Ansatz. Als
padagogische Krafte begleiten wir diese Prozesse und geben AnstéR3e zur konstruktiven
Bewaltigung. Durch gezielte Angebote und eine differenzierte, vielfaltige und anregende
Lernumgebung, setzen sich die Kinder mit den fur sie relevanten Themen auseinander und
lernen, Dinge anzusprechen und zu verarbeiten. Dabei werden die Kinder unterstutzt, neue
Lern- und Entwicklungsschritte zu machen, Ressourcen zu mobilisieren und ihre Selbst-,
Sach- und Sozialkompetenz auf- und auszubauen.

2.9 Projektarbeit
Um die Entfaltung der Lernpotentiale der Kinder optimal zu unterstiitzen, intensivieren wir

Lernen durch gemeinsame Erlebnisse und Erfahrungen. So geben die Kinder nicht nur den
Anstol} fur ein Projekt, sondern ihre Wiinsche, Bedlrfnisse, Erfahrungen und Meinungen
werden frihzeitig in das Projekt eingebunden.

Eine gemeinsame Planung und Vorbereitung, die Durchflihrung des Projekts mit
Reflexionsphasen, die Prasentation der Ergebnisse und eine abschlieRende Auswertung
charakterisieren die verschiedenen Schritte eines Projektverlaufs. Ein Projekt hat keine
zeitliche Befristung. Wenn das Interesse der Kinder am Projektthema abnimmt, ist es an der
Zeit fur die Beendigung des Projekts. Die Eltern werden Uber Aushange und Dokumentationen
Uber die Planung und die Ergebnisse eines Projekts informiert und haben jederzeit die
Méglichkeit mitzuarbeiten.

3. Padagogische Umsetzung

3.1 Forderung der Basiskompetenzen

In unserer padagogischen Arbeit legen wir besonderen Wert auf die Férderung grundlegender
Basiskompetenzen, die den Kindern helfen, sich selbst, ihren Mitmenschen und neuen
Herausforderungen souveran zu begegnen.

Dazu gehdrt zunachst die Selbstkompetenz: mit sich im Reinen zu sein, Verantwortung fiir
sich selbst zu Ubernehmen und sich der eigenen Fahigkeiten bewusst zu sein. Die
Padagogen*innen unterstitzen die Kinder darin, sich fur wertvoll zu halten, eigene Ideen
umzusetzen und auch mit Rickschlagen konstruktiv umzugehen. So wird eine gute Basis zum
Entwickeln von Selbstvertrauen, Eigeninitiative, Flexibilitat sowie Reflexions- und Kritikfahigkeit
geschaffen.

Eng damit verknUpft ist die Sozialkompetenz, also die Fahigkeit, das soziale Leben in einer
Gruppe erfolgreich zu bewaltigen und ein Gleichgewicht zwischen eigenen BedUrfnissen und
den Ansprichen andere zu finden. Soziale Regeln werden gemeinsam mit den Kindern
entwickelt. Im Alltag ibernehmen sie Verantwortung, etwa durch die selbststandige Erledigung
kleiner Aufgaben.

Daruber hinaus férdern wir die lernmethodische Kompetenz der Kinder, also die Fahigkeit,
bewusst und reflektiert zu lernen. Durch gezielte Hilfestellungen und Denkanstolie der
Padagog*innen entwickeln die Kinder eigene Lésungswege, Ubertragen ihr Wissen auf neue
Situationen und steuern ihre Lernprozesse zunehmend selbststandig.

Nicht zuletzt unterstiutzen wir die Resilienz der Kinder, also ihre psychische
Widerstandsfahigkeit im Umgang mit Veranderung und Herausforderungen. Eine verlassliche,
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wertschatzende Beziehung sowie altersgerechte Herausforderungen helfen den Kindern,
eigene Bewaltigungsstrategien zu entwickeln und daran zu wachsen.

3.2 Bildungsbereiche
3.2.1 Kommunikation und Sprache
Sprachliche Bildung und Férderung findet tagtaglich im KoGa-Alltag statt. Das padagogische

Personal bemiiht sich um deutliches, einflinlsames und variationsreiches Sprechen, auch der
Dialekt oder die Muttersprache eines jeden durfen nicht fehlen.

e Gesprache Uber bestimmte Themen und Anlasse in Klein- und Groldgruppen
e Kinderkonferenzen und Abstimmungen zu verschiedenen Themen

e Im Freien Spiel lernen die Kinder durch Interaktion miteinander ihre eigene Meinung
zu vertreten und ihre Wiinsche konkret auszudriicken. Auch im Rollenspiel steht die
Sprache im Mittelpunkt.

e Unterschiedliche technische Medien, wie z.B. CD-Player, Computer, Digitalkamera
und Telefon sind vorhanden und werden sowohl als Spielzeug flr Rollenspiele, als
auch angeleitet zur Nutzung ihrer Funktion bereitgestellt.

e Unterschiedliche themenbezogene alters- und entwicklungsangemessene Blicher
sind zur selbststandigen Nutzung vorhanden (z.B. Bicher Uber Menschen, Berufe,
andere Kulturen, Tiere, Marchen, Sachbicher, Lexika, ...) und werden von uns
Padagogen*innen oder von Kindern vorgelesen.

e Konfliktldsungsgesprache — das padagogische Personal oder von der
Schulsozialarbeiterin ausgebildete Streitschlichter helfen bei Bedarf bei der
Bewaltigung.

e Alltagsgesprache, die von den Kindern untereinander oder mit den Padagogen*innen
geflihrt werden

e Wir legen Wert auf BegriBung und Verabschiedung und ermutigen die Kinder ihre
Bedurfnisse und Befindlichkeiten mitzuteilen.

3.2.2 Mathematik und Naturwissenschaft
Mathematik ist ein fester Bestandteil des taglichen Lernens unserer KoGa-Kinder. Um ihr

mathematisch-logisches Wissen spielerisch zu vertiefen, bieten sich im KoGa viele
Madglichkeiten um entwicklungsangemessen mit Zahlen, Mengen und geometrischen Formen,
um zu gehen und diese erkennen und benennen zu lernen. Die Kinder erfahren Zeitraume,
messen Langen, tben den Umgang mit Geld und erhalten dabei auch Einblicke in
wirtschaftliche Zusammenhange.

e Abzahlen und Aufteilen z.B. Obst verteilen

e Abmessen und Wiegen, z.B. beim Kochen und Backen
e Erledigen der Hausaufgaben

e Anwesenheitsliste flihren

e Gesellschaftsspiele, wie Skip-Bo, Phase 10, Schach

e Umgang mit Geldwerten, z.B. Monopoly spielen

¢ Rollenspiele, z.B. Kaufladen spielen

e Konstruktionsspiele

e Dbeim Einkaufen
12
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3.2.3 Kreativitat

In angeleiteten Angeboten und im freien Gestalten geben wir den Kindern die Méglichkeit
ihre Experimentierfreude zu leben, Erfahrungen zu sammeln, Kenntnisse und Fahigkeiten zu
erwerben, um diese Kompetenzen dann zu erweitern und zu verfestigen. Bei uns finden die
Kinder Anregungen zum Gestalten in Blchern und in den Gestaltungsmaterialien, die
zahlreich fur die Kinder in unterschiedlichster Art zur Verfligung stehen. Angeregt durch den
offenen Zugang zu den verschiedensten Materialien (u.a. Stoffe, Papier, Wolle, Farben)
kdénnen die Kinder verschiedene Materialien und Techniken selbst erforschen. Durch das
Gestalten von Objekten lernen die Kinder ihre eigenen Kreativitatsvorhaben in der Gruppe
mitzuteilen, wertzuschatzen und zu achten. Wir geben den Kindern Raum flr sinnliche
Erfahrungen. Es ist uns wichtig und daher wiinschenswert, dass die Kinder im KoGa
Kleidung tragen, die auch mal schmutzig werden darf.

Wir unterstiitzen die Kinder, ihre Fantasie und ihre schopferischen Krafte im Spielen und
Lernen zu entfalten. Die Verkleidungskiste und ein grofl3er Spiegel regen die Kinder zu
Rollenspielen, Tanzen und kleineren Auffiihrungen an.

3.2.4 Bewegung und Sport

Bewegungserfahrungen zahlen zu den grundlegenden Betatigungs- und Ausdrucksformen
von Kindern. Hier entwickeln sie Korpergeflihl und Kérperbewusstsein. Wir geben den
Kindern die Mdglichkeit im Freien sowie in unterschiedlichen Raumen ihre Geschicklichkeit
und Ausdauer zu erproben und sich nach dem Schultag auszutoben.

Dafir nutzen wir die vielfaltigen Raumlichkeiten des Schulhauses und unserer Einrichtung
gezielt. In der Zirkusecke konnen die Kinder akrobatische Fahigkeiten wie balancieren,
jonglieren oder einfache Kunststlicke ausprobieren und so spielerisch Koordination und
Kdrperspannung trainieren. In der Turnhalle finden regelmafig angeleitete Turnangebote
statt, bei denen die Kinder Turngerate nutzen, ihre motorischen Fahigkeiten weiterentwickeln
und sich nach Lust und Laune bewegen kdénnen. Im Freien bieten wir Bewegungs- und
Gemeinschaftsspiele an, die neben der korperlichen Aktivitat auch das soziale Miteinander,
Teamgeist und Fairplay fordern.

3.2.5 Natur und Umwelt

Uns ist es ein besonderes Anliegen den Kindern einen verantwortungsvollen Umgang mit der
Umwelt und den Ressourcen aufzuzeigen und sie zum umweltbewussten Handeln
anzuregen.

e Liebe und Freude an der Natur entwickeln

e Mulltrennung, Energie sparen

e Wir haben die Mdglichkeit, z B. Blumen und Gemdse, in Hochbeten im inneren
Pausenhof anzupflanzen, zu pflegen und zu ernten. Ebenso kdnnen wir unseren
eigenen Acker, im Schulhof der Grundschule bewirtschaften

3.2.6 Musik
Die aktive Begegnung mit Musik gehért an der Grundschule zum Schulleben. Gehoérte Musik

setzen Kinder spontan in Tanz oder Bewegung um. Musik kann zur Aufmunterung und
Lebensfreude, aber auch zur emotionalen Starke und Ausgeglichenheit beitragen.
Musische Erfahrungen machen die Kinder im KoGa z.B. beifolgenden Angeboten:

e Alltagliche Ablaufe/Rituale werden durch verschiedene Rhythmusinstrumente an die
Kinder vermittelt: Ein bestimmter Trommelschlag leitet beispielsweise das
Mittagessen ein. Auch der Geburtstag eines Kindes wird musikalisch begleitet.
Gemeinsam wird ein Geburtstagslied gesungen, das dem Kind besondere
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Aufmerksamkeit schenkt und den Tag zu etwas Besonderen macht.

e Singen und Tanzen von eigenen Liedern

e Im freien und angeleiteten Musizieren erhalten die Kinder die Méglichkeit,
verschiedene Instrumente wir Trommeln, Xylophone, Rasseln oder Klangstabe
selbststandig auszuprobieren und eigene Rhythmen und Klange zu entdecken. In
angeleiteten Einheiten erlernen sie zudem gemeinsam einfache Rhythmen und Lieder,
musizieren im Ensemble und erfahren, wie schénes Zusammenspiel im Team gelingt.

3.3 Mahlzeiten

Das gemeinsame Mittagessen stellt einen wichtigen Teil im Tagesablauf dar, an dem alle
Kinder teilnehmen. Je nach Schulschluss essen die Kinder taglich in unterschiedlichen
Guppenzusammensetzungen. Die Tischregeln werden gemeinsam mit den Kindern erarbeitet.
Dabei achten wir auf Hygiene, Tischmanieren und deren Einhaltung. Die Tischgesprache
schaffen eine familiare Atmosphare, in der die Kinder die Mdglichkeit haben, sich Gber andere
Themen auszutauschen. So wird das gemeinsame Essen zu einem festen, verlasslichen
Rahmen im Tagesablauf, der die soziale Gemeinschaft starkt und den Kindern hilft, ein
gesundes Verhaltnis zum Essen sowie Selbststandigkeit zu entwickeln.

Wir achten im Tagesverlauf darauf, dass die Kinder gentigend trinken. Es steht eine
Wasserkanne bereit, aus der sich die Kinder selbststandig in Becher einschenken kdnnen,
ebenso kdnnen sie ihre Trinkflaschen jederzeit neu befiillen. Im Sommer stehen den Kindern
auch drauf3en Getranke zur Verfugung.

Nachmittags bieten wir den Kindern eine Brotzeit an, die wir mit frischem Obst und Rohkost
zusammenstellen. Je nach Verfugbarkeit erganzen wir das Angebot mit Brot oder kleinen
Fingerfood-Happchen. So achten wir auch auf einen bewussten und nachhaltigen Umgang mit
Lebensmitteln.

3.4 Begleitung der Hausaufgaben
Die Zeit fir Hausaufgaben im KoGa ist ein weiteres Angebot, bei dem Kinder Gelerntes vertiefen

und Uben kénnen. Die Begleitung der Hausaufgaben betragt in der Regel eine Stunde und
findet von 14 bis 15 Uhr statt. Aulierdem haben die Kinder die Mdglichkeit friiher mit den
Hausaufgaben anzufangen, wenn sie dies méchten. In einem ruhigen,
konzentrationsférdernden Lernumfeld leiten wir die Kinder zu einer positiven Arbeitshaltung an.
Wir fihren sie an die richtige Handhabung von Lehr- und Lernmittel wie Duden, Atlas,
Hundertertafel, Spielgeld, Rechenhilfen und Lexika heran. Diese Arbeitsmittel stehen den
Kindern im Hausaufgabenbereich zur Verfigung. Wir leisten Hilfestellung bei Schwierigkeiten,
zeigen Lernmoglichkeiten auf und fuhren an Losungswege heran. Dabei halten wir die Kinder
stets zum eigenverantwortlichen Lernen an. Wir kontrollieren, dass die Kinder die
Hausaufgaben erledigen, schauen auf Verstandnis und weisen auf grobe Fehler hin. Hat ein
Kind die Aufgabe nicht verstanden, erklaren wir neu und verbessern gemeinsam. Lerndefizite
kénnen wir im KoGa nicht ausgleichen. Jedoch sprechen wir bei Auffalligkeiten, die wir
beobachten, mit den Eltern, um diese darauf hinzuweisen. Wir konzentrieren uns auf die
schriftlichen Hausaufgaben, Lese- und Lernaufgaben, die darliber hinaus gehen, bleiben den
Eltern vorbehalten. Da Uberwiegend mehrere Kinder aus einer Klasse kommen, kénnen wir
durch Vergleich der erledigten Aufgaben eine Vollstandigkeit ansatzweise sicherstellen, doch
eine Gewahr auf Vollstandigkeit iGbernehmen wir nicht.

Die Eltern sollten regelmafiig in die Schul- und Hausaufgabenhefte ihrer Kinder Einsicht nehmen
und auch die Kinder beim Lernen zu Hause unterstitzen. Fehler in den Aufgaben werden nicht
in jedem Fall korrigiert, damit Eltern und Lehrer*innen erkennen kénnen, auf welchen
Bereichen das Kind noch Unterstiitzung oder zusatzliche Ubung benétigt.

3.5 Beteiligung im KoGa-Alltag
Nach Ankunft im KoGa bestimmen die Kinder im Rahmen der Tagesstruktur ihre

Beschaftigungsmoglichkeiten selbststandig. Sie kénnen ein Angebot der padagogischen
Krafte wahrnehmen oder im Freispiel wahlen, womit sie sich beschaftigen mdchten.
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Partizipation leben wir vor allem im taglichen Dialog. Nach dem gemeinsamen Mittagessen
finden situativ Gesprachsrunden statt, in denen wir die Bedurfnisse und Winsche erfragen
und gemeinsame Projekte und Aktionen planen. Durch aktives Zuhdren gehen wir dabei auf
die Erlebnis- und Erfahrungswelt der Kinder ein.

Erganzend dazu finden kontinuierlich Kinderkonferenzen statt, in denen Kinder und
Padagog*innen Themen einbringen, gemeinsam diskutieren und Losungen erarbeiten.

3.6 Projektarbeit und Aktionen am hausaufgabenfreien Freitag
Am Freitag werden zu Gunsten des freigewahlten, selbstbestimmten Spiels und durch

mogliche Projekte keine Hausaugaben erledigt. Naturlich kdnnen Kinder auch freitags ihre
Hausaufgaben im KoGa erledigen, wenn sie dies mdchten. Sie tun dies dann eigenstandig
und ohne Begleitung eines Erwachsenen. Ein Ausgleich zum taglichen Schul- und KoGa-
Alltag wird durch diesen besonderen Nachmittaggewahrt. Die Aktionen oder Projekte richten
sich nach den Bedrfnissen der Kinder. Sie ergeben sich aus der Jahreszeit oder aufgrund
eines bestimmten Themas, das sich aus der Beobachtung der Kinder durch das padagogische
Personal herauskristallisiert. Haufig werden Arbeiten und Ideen, die im Unterricht entstanden
sind, im KoGa fortgefihrt.

3.7 Ferienzeit im KoGa

Der KoGa bietet in den Ferien ein abwechslungsreiches Programm an. Die
Betreuungssituation ist wahrend der Ferienzeiten eine andere als im Schulalltag. Wir haben
viel Zeit und genieen diese Tage gemeinsam mit den Kindern.

Zunachst beginnen wir unseren Ferientag mit einer kleinen Morgenrunde, in der wir den
Tagesablauf besprechen, Winsche und Anregungen der Kinder aufnehmen und ganz wichtig,
gemeinsam singen und spielen. Ebenso gibt es die Mdglichkeit in dieser Zeit gemeinsam mit
dem Ferienprogramm der Gemeinde Kirchheim Ausfliige und Aktionen umzusetzen wie z.B.
eine Zirkuswoche.

Die Ferienbetreuungszeiten mussen von den Familien extra dazu gebucht werden.

4. Sexualpadagogik
Spricht man heute lber Sexualitat oder ,Sex” denken immer noch viele nur an
Geschlechtsverkehr. Jedoch beinhaltet der Begriff ,Sexualitat einiges mehr als nur die
Sexualitat Erwachsener. Von Geburt an sind wir Menschen sexuelle Wesen mit
altersspezifischen Bedurfnissen und individuellen Ausdrucksformen.
Die Basis fur die Entfaltung der Sinne und des Kdrpergefuhls wird bereits im friihen
Kindesalter gelegt und ist damit fir das sexuelle Erleben als Jugendliche*r und Erwachsene*r
grundlegend. Jeder Mensch soll im Laufe seines Lebens seine individuelle Sexualitat
entwickeln. Es ist also treffend zu sagen, dass die Sexualerziehung mit der Geburt beginnt.
Der KoGa kommt bezuglich der Sexualerziehung und der sexuellen Bildung eine
familienerganzende Rolle zu. In unserem KoGa-Alltag begegnen wir vielen Aspekten der
Sexualpadagogik. Dies zeigt sich zum Beispiel in Kinderfreundschaften, in gegenseitigen
Kérpererkundungen, in Genderrollenspielen, in Kérperscham, in kindlichem
Zartlichkeitsbedurfnis, in Fragen zur Sexualitat, in sexuellem Vokabular usw.
Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan benennt beim themenbezogenen Bildungs- und
Erziehungsbereich ,Gesundheit* auch Bildungs- und Erziehungsziele zu ,Sexualitat®:

e Eine positive Geschlechtsidentitat entwickeln, um sich wohlzufihlen

e Einen unbefangenen Umgang mit dem eigenen Kérper erwerben

e Grundwissen Uber Sexualitat erwerben und darliber sprechen kénnen

e Bewusstsein flr eine personliche Intimsphare entwickeln

e Angenehme und unangenehme Gefuhle unterscheiden und ,Nein“ sagen lernen.

Ein selbstverstandlicher Umgang mit dem Interesse von Kindern an Geschlechtlichkeit und
Sexualitat, altersgemalies und korrektes sprachliches Vokabular sowie sachrichtige Antworten
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auf kindliche Fragen beeinflussen die Einstellung zur Sexualitat und tragen wesentlich zur
Pravention von sexuellem Missbrauch bei. Auch hier ist zu beachten, dass sich Kinder im
eigenen Tempo entwickeln und unterschiedliche Bedurfnisse haben und deshalb eine Kind-,
Interessens- und Situationsorientierung unerlassliches Prinzip ist.
Fir uns als padagogisches Team bedeutet die altersentsprechende sexuelle Entwicklung im
KoGa, dass:
e wir nach Geschlechtern getrennte Toiletten haben
e wir Fragen altersentsprechend beantworten
e wir das Kennenlernen des Gegenlbers zulassen. Unter folgenden Voraussetzungen:
-der Altersunterschied / Entwicklungsstand ist nicht zu grof3
-es besteht kein Machtgefalle
-beide sind einverstanden
-es wird nichts in Kérperoffnungen eingefuhrt
e wir ihre Geflihle wahr und ernst nehmen
e wir den Kindern helfen ein positives Selbstbild zu entwickeln
e wir alle Kdrperteile so benennen wie sie hei3en (nicht nur Nase und Ohren, sondern
auch Penis und Vagina/Scheide) um ihnen die richtigen Worter zu geben sich
mitzuteilen
wir das Kennenlernen und Differenzieren der Geschlechter unterstiitzen
wir ihnen die Kinderrechte vermitteln
wir die Kinder Uber Gefahren altersangemessen aufklaren
wir ein ,Nein® der Kinder akzeptieren

5. Kinderschutz
Indem Eltern ihre Kinder zu uns in den KoGa geben, ibertragen sie uns neben der Bildung,
Erziehung und Betreuung auch den Schutzauftrag fir Ihr Kind.

5.1 Kinderschutz im Rahmen des §8a
Im Sinne der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft bieten wir den Kindern gemeinsam mit
den Eltern einen Rahmen, sich positiv zu entwickeln. Werden in unserer Einrichtung
gewichtige Anhaltspunkte fur eine Gefahrdung des Kindeswohls bekannt (Sozialgesetzbuch
VIII, § 8 a), nimmt die padagogische Fachkraft gegebenenfalls zur Einschatzung des
Entwicklungsrisikos fachliche Beratung in Anspruch. Gleichzeitig ist mit den Eltern
sicherzustellen, dass sie von ihrer Seite Hilfen annehmen, um die Gefahrdung abzuwenden.
Fir die Gefahrdungseinschatzungsteht der Einrichtung die ,insoweit erfahrene Fachkraft der
zustandigen Erziehungsberatungsstelle, sowie eine Fachberatung des Tragers als
Ansprechpartner*innen zur Verfugung. Das Ablaufverfahren bei dem Verdacht auf
Kindeswohlgefahrdung ist vom Trager festgelegt und dem padagogischen Personal bekannt.
Erkennt das padagogische Personal mogliche Anzeichen flr einen speziellen
Unterstltzungsbedarf, wird gemeinsam mit den Eltern des Kindes das weitere Vorgehen
besprochen und in Zustimmung der Eltern weitere Fachdienste und entsprechende

Fachstellen hinzugezogen.

5.2 Praventiver Kinderschutz
Der Kinderschutz liegt uns am Herzen. Die Haltung der Padagogen*innen in unserm KoGa,
insgesamt und besonders wie im Punkt 4 Sexualpadagogik beschrieben, dient dazu die
Kinder stark zu machen. Diese praventiven Malinahmen sollen ihnen so viel Wissen und
Kompetenz wie moglich geben um nicht zu ,Opfern® zu werden. Leider gibt es Tater*innen in
jedem Berufsfeld. In unserem KoGa gehen wir mit diesem Thema sehr offen um, sprechen dies
auch in Bewerbungsgesprachen an, um potenzielle Tater*innen abzuschrecken.
Ebenso sind alle Angestellten in unserer Einrichtung verpflichtet ein erweitertes polizeiliches
Flhrungszeugnis vorzulegen, welches in regelmaligen Abstanden Gberprift wird.
Wir verpflichten uns im Team einem Verhaltenskodex und haben eine ausfuhrliche
Kinderschutzkonzeption erarbeitet, die diese padagogische Konzeption erganzt.
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6.1 Kooperation mit Eltern

Als familienergéanzende und unterstiitzende Einrichtung ist es uns besonders wichtig, die
Erziehungs- und Bildungsziele aufeinander abzustimmen und zu koordinieren. So vermeiden
wir gegenlaufige Abmachungen in der Erziehung. Wir wiinschen uns deshalb eine partner-
schaftliche Kooperation, dabei achten wir die Erziehungsentscheidungen der Eltern. Der
telefonische Informationsaustausch, der Austausch tber ,Kikom* tragen zu einem engen
partnerschaftlichen Kontakt zwischen den Eltern und den Padagogen*innen bei.

Wir kooperieren mit Eltern in folgenden Zusammenhangen:

Tdr- und Angelgesprache

Tiar- und Angelgesprache finden taglich statt und dienen dem aktuellen kurzen
Informationsaustausch mit Eltern und Kindern. Sie sind eine der wichtigsten Bestandteile der
Zusammenarbeit und férdern die Kommunikation zwischen Einrichtung und Elternhaus.

Entwicklungsgesprache

Die Eltern haben die Méglichkeit, zu vereinbarten Terminen ein ihr Kind betreffendes
Gesprach mit den Padagogen*innen zu fuihren. Die Gesprache dienen dem intensiven
Austausch (mit Vorbereitung) tber den Entwicklungsstand und Uber das Sozialverhalten des
Kindes in der Gruppe. Besondere Anliegen (z.B. Vermittlung von Fachdiensten usw.) kébnnen
hier ausflhrlich besprochen werden.

Gemeinsame Gesprache mit der Schule
Auch Gesprache mit Eltern, KoGa und Schule sind eine Moglichkeit der engen
Zusammenarbeit und einem ganzheitlichen Austausch zum Wohle der Kinder.

Elternabende

Im Oktober findet der Elternabend zu Beginn des Schuljahres mit der Elternbeiratswahl statt.
Weitere organisatorische und fachliche Elternabende kénnen zu bestimmten Themen oder
Anlassen nach Bedarf und Interesse gestaltet werden.

Elternfragebogen / Evaluation

Einmal im Jahr bitten wir alle Eltern an der digitalen Elternbefragung teilzunehmen. Hier
kénnen Wiinsche, Kritik, Lob und Anregungen zum Ausdruck gebracht werden. Die Fragen
sind teilweise so formuliert, dass Eltern gemeinsam mit ihren Kindern den Fragebogen
ausflllen kdnnen.

Sonstige Formen unserer Zusammenarbeit mit den Eltern:

e RegelmaRige Elternbeiratssitzungen mit padagogischem Personal (mindestens zwei
Sitzungen pro Schuljahr)

e Elternbriefe
e Projektunterstiitzung

e Gemeinsame Aktionen, z.B. Elternnachmittage, Vorlesetag, Schulsommerfest etc.

e Weihnachtsfeier/Ausflige
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6.3 Elternbeirat

Der Elternbeirat unterstitzt die Zusammenarbeit zwischen Trager, KoGa und Eltern und wird
vom Trager und der KoGa-Leitung informiert und gehért, bevor wichtige Entscheidungen
getroffen werden. Der Elternbeirat ist ein beratendes Gremium und hat vielfaltige Aufgaben,
die in Artikel 14 BayKiBiG geregelt sind. So ist er Vermittler bei unterschiedlichen
Interessenslagen und bei allen grundsatzlichen Angelegenheiten, die die Einrichtung betreffen
und wird weitestgehend in die Planung und Weiterentwicklungsprozesse der Einrichtung
einbezogen. Die Eltern werden Uber die Mitwirkungsméglichkeiten, Rechte und Pflichten des
Elternbeirates informiert. Sie werden motiviert, das aktive und passive Wahlrecht
wahrzunehmen.

7. KoGa-Team in seiner Verschiedenheit und Vielfalt
Damit eine qualitativ hochwertige padagogische Arbeit geleistet werden kann, sind wir
motivierte und engagierte Mitarbeiter*innen, die eine grof3e Bereitschaft zur Weiterentwicklung
haben und nach den Grundlagen des "Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan" arbeiten.
Eine intensive Zusammenarbeit im Team, verbindliche Absprachen untereinander, Offenheit,
faire Entscheidungsprozesse, gleichmaRige Berlcksichtigung der Belange aller
Mitarbeiter*innen sowie die Verfolgung gemeinsamer Ziele schaffen eine positive Atmosphare
in unserer Einrichtung. Teamarbeit gelingt uns, weil:

e jede Meinung wichtig ist.

wir konstruktiv Kritik geben und nehmen.

wir mit unseren Unterschiedlichkeiten ein buntes Ganzes bilden.
bei uns Freude an der Arbeit gelebt wird.

wir uns regelmalig fort- und weiterbilden.

wir uns regelmaRig austauschen und unsere Arbeit sowie unser Verhalten
reflektieren.

e wir unsere padagogischen Ziele gemeinsam verwirklichen wollen.
e wir alle unterschiedlichen Blickwinkel auf die Kinder haben.
e wir eigene Befindlichkeiten zum Wohle der Kinder zurlckstellen.

8. Beschwerdemanagement
Schulkinder aulRern Beschwerden im Rahmen ihrer Ausdrucksmdglichkeiten. Dies kann z. B. in

Form einer sprachlich vorgebrachten Beschwerde sein oder nonverbal

z.B. durch Ruckzug oder andere Verhaltensanderungen. Wir nehmen die Kinder ernst und
reagieren auf inre Beschwerden. Im Alltag kann dies etwa ein Essen sein, das nicht schmeckt,
oder der Wunsch nach einem*r anderen Padagogen*in die eine Konfliktsituation begleiten soll.
Ebenso greifen wir auch bei Beschwerden Uber andere Kinder oder Padagogen*innen
unterstitzend ein, oder ermutigen die Kinder dazu, die Beschwerde direkt an den Adressaten
zu richten. Neben Beschwerden im Alltag, bei denen die Initiative vom Kind ausgeht, achten wir
auch darauf unausgesprochene Beschwerden zu erkennen. Wir beobachten daflr die Kinder,
fragen sie nach ihrer Meinung und tauschen uns untereinander aus.

Wir gehen einfuhlsam auf die Kinder ein und sind ihnen stets positiv zugewandt. So gehen wir
sicher, dass auch die Beschwerden zurlickhaltender Kinder Gehor finden. Durch diese Haltung
und den konstruktiven Umgang mit jeder Form von Beschwerde sind wir in der Lage uns stetig
zu verbessern und den Kindern eine Atmosphéare zu bieten in der sie sich wohlfiihlen kénnen.

9. Sicherung und Weiterentwicklung unserer Qualitat
Unser KoGa sichert ihre Qualitat und entwickelt diese stetig weiter. Dabei spielen die

gesetzlichen Rahmenbedingungen, das AWO-Leitbild, die Professionalitat der padagogischen
Mitarbeiter*innen und die aktuellen wissenschaftlichen Erkenntnisse eine maf3gebliche Rolle.
Qualitatssicherung findet bei uns auf verschiedenen Ebenen statt. Beginnend beim Trager der
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Einrichtung. Hier werden gemeinsame Arbeitsgrundlagen entwickelt und stetig aktualisiert.
Auch aus unserem Team nimmt eine Kollegin an diesen einrichtungsubergreifenden
Qualitatszirkeln teil. Regelmafiger Austausch aller Kita-Leitungen und den Fachberatern des
Tragers macht eine Kultur der kollegialen Beratung und Weiterentwicklung maglich.

Auch im Team profitieren wir so von den Erfahrungen und dem Wissen jedes Einzelnen. Fort-
und Weiterbildungen werden regelmalig flr das gesamte Team zu aktuellen Themen der
Einrichtung ermdglicht. Jede*r Mitarbeiter*in kann durch Einzelfortbildungen zu
unterschiedlichsten Themen sein*ihr Wissen vertiefen oder sich so zu Fachmann*frau zu
speziellen Themen im Team entwickeln. Persénliche Weiterentwicklung wird auch durch
regelmaBige Mitarbeitergesprache mit Zielvereinbarungen gewahrleistet. Bei der
regelmaRigen Uberarbeitung und Fortschreibung der padagogischen und
Kinderschutzkonzeption verankern, vertiefen und verbessern wir die Grundsatze unserer
alltaglichen Arbeit immer wieder aufs Neue.

10. Vernetzung und Kooperation / Offentlichkeitsarbeit

10.1 Vernetzung
Im Interesse der Kinder und ihrer Familien ist uns als Einrichtung eine enge Zusammenarbeit
mit der Schule, der Jugendsozialarbeit, ortsansassigen Arzt- und Fachpraxen, sowie
Erziehungsberatungsstellen wichtig.
Ebenso arbeiten wir eng mit allen Kindertageseinrichtungen in Kirchheim zusammen, sowohl
bei der Platzvergabe, sowie im fachlichen Austausch.
Standiger Ansprechpartner sind fir uns der AWO Kreisverband Minchen-Land e.V., die
Gemeinde Kirchheim sowie das Referat fir Kinder, Jugend und Familie des Landratsamtes
Minchen.

10.2 Kooperation mit der Schule

Der KoGa und die Schule sehen sich als eine Einrichtung. Es sind die gleichen Kinder —
vormittags und nachmittags. Nach Absprache mit dem Hausmeister durfen die Kinder daher
die Raumlichkeiten der Schule nutzen, solange darin keine Nachmittagsaktivitaten
veranstaltet werden. Wir stehen in engem Austausch mit den Lehrkraften. Wir nutzen die
Online-Schulplattform als gemeinsames Kommunikationstool von Schule, KoGa und Eltern.
Im engen Austausch entwickeln wir unsere Zusammenarbeit weiter. Wir kooperieren unter
anderem durch:

e Austausch mit den Lehrkraften Gber den Entwicklungsstand der Kinder und die
emotionale Befindlichkeit

e Regelmaliger Austausch mit der Schulsozialarbeiterin vor Ort

o Wechselseitige Teilnahme an Teambesprechungen bzw. Lehrerkonferenzen bei
relevanten Themen

e Gemeinsame Elternabende, z.B. zum Thema ,Schulfahigkeit/Einschulung®

e Gemeinsame Aktionen und Feste

Um den Kindern die bestmdgliche Férderung zu erméglichen, arbeiten wir vor Ort eng
zusammen. Eine konstruktive Zusammenarbeit, insbesondere mit dem Personal der Schule
und der Schulsozialarbeit, setzt das Einverstandnis der Eltern voraus, dass wir uns mit diesen
Uber Belange und Beobachtungen, die das Kind betreffen, austauschen dirfen. Dieses
Einverstandnis erteilen die Eltern mit der Anerkennung der Konzeption im Betreuungsvertrag.
Selbstverstandlich werden die Eltern in jedem Fall Uber die wesentlichen Inhalte dieser
Gesprache informiert. Im Vordergrund steht hierbei das Wohl des Kindes. Wir sehen das
Kind als ganzheitliches Wesen, dessen Emotionen und Bedurfnisse meist nicht eindeutig in

Vormittag/Schule und Nachmittag/KoGa eingeteilt werden kénnen.
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10.3 Offentlichkeitsarbeit

Wir gestalten durch folgende Beitrage unsere Arbeit transparent:

Teilnahme an / Organisieren von Veranstaltungen z.B. Elternnachmittag
Eltern-Info-Wand

AWO-Homepage und Schul-Homepage

Unsere Seite im KiTa-Planer der Gemeinde Kirchheim

Tag der offenen KoGa-Tur

Beitrage in den KiMis

Fotos*

Wir nutzen die Fotos der Kinder vorrangig intern, flir sprechende Wande oder zur
Dokumentation. Im Falle einer Veréffentlichung der Fotos wird im Vorhinein durch ein
Formular das Einverstandnis der Eltern eingeholt.

11. Erstellung und Weiterentwicklung der padagogischen Konzeption

Die padagogische Konzeption unseres Koga wird durch unsere Kinderschutzkonzeption
erganzt. Sie wird mindestens alle zwei Jahre uUberpruft und bei Bedarf fortgeschrieben.

Juli 2026
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